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- SUELDOS TESTIGOS -

ESCALAFON GENERAL LEY 2265
Escalafén 07

En pesos

Afios de Antigiiedad 7 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10
% Titulo 17,50 17,50 17,50 17,50 17,50 17,50 17,50 17,50 17,50 17,50 17,50 17,50 25,00
Permanencia en la categoria 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100
A) TOTAL ASIG. DE LA CATEGORIA 43.732 44.533 45.562 46.592 47.812 49.221 50.632 52.042 57.118 68.224 72.396 77.677 86.867
B) TOTAL ADICIONALES PERSONALES 173.304 178.350 178.850 179.614 180.471 175.867 176.218 181.704 190.022 189.142 191.426 198.259 241.659
Antigliedad Administrativa 7.938 11.388 11.449 11.511 11.584 11.669 11.754 11.838 12.143 12.809 13.059 13.376 13.928
Adic. Dto 828/08 14.131 13.792 13.453 13.113 12.661 12.095 11.529 10.964 9.833 6.439 4.427 3.076 1.262
Titulo 7.195 7.195 7.195 7.195 7.195 7.195 7.195 7.195 7.195 7.195 7.195 7.195 21.717
Adic. Rem. Bonif. Art. 5° Dto. 296/16 14.385 14.385 14.385 14.385 14.385 14.385 14.385 14.385 14.385 16.745 16.745 16.745 16.745
Adic Escalafon General 50.869 51.113 51.452 51.791 52.244 49.033 49.363 49.693 50.352 53.510 55.286 56.400 57.743
Adic. Rem. Bonif. Art. 8° Dto. 1199/16 15.975 15.769 15.769 15.769 15.769 15.769 15.769 15.769 14.398 14.741 14.055 13.438 12.341
Permanencia en la categoria 801 1.029 1.030 1.220 1.410 1.411 1.410 5.077 11.106 4171 5.282 9.190 24.059
Zona (40%) 62.010 63.681 64.118 64.630 65.223 64.311 64.814 66.784 70.612 73.533 75.378 78.839 93.865
C) TOTAL SUELDO BRUTO (A+B) 217.036 222.883 224.412 226.206 228.282 225.089 226.850 233.746 247.140 257.367 263.822 275.937 328.527
D) Total Aportes Personales 45.853 47.081 47.402 47.779 48.215 47.544 47.914 49.362 52.175 54.322 55.678 58.222 69.266
E) SUELDO NETO (C-D) 171.183 175.802 177.010 178.427 180.068 177.545 178.937 184.384 194.966 203.044 208.144 217.715 259.261
Valor Punto: 4,7989
Notas:
; . ° . P,
Valores vigentes a partir del 1° de Mayo 2023, establecidos por Decreto Provincial N° 357/ 2023. Aportes Personales: Es 21% (15,5% Jubilatorio y 5,5% Asistenciales).
Seguro Obligatorio: Corresponde a $ 275,29 mensuales, a partir de Abril 2023.
Aportes Patronales: Es 23% (15,5% Jubilatorio y 7,5% Asistenciales).
MINISTERIO DE ECONOMIA E INFRAESTRUCTURA
DIRECCION PROVINCIAL DE GESTION DE INFORMACION Y POLITICA SALARIAL




