
En pesos

AUA OFD OFC OFB OFA OSD OSC OSB OSA FUD FUC FUB FUA
Años de Antigüedad 7 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10
% Título 17,50 17,50 17,50 17,50 17,50 17,50 17,50 17,50 17,50 17,50 17,50 17,50 25,00
Permanencia en la categoría 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

A) TOTAL ASIG. DE LA CATEGORÍA 35.022          35.663         36.487         37.312         38.289         39.418         40.547         41.676         45.742         54.636         57.976         62.206         69.566         

B) TOTAL ADICIONALES PERSONALES 138.786        142.828       143.228       143.840       144.526       140.839       141.120       145.513       152.175       151.470       153.299       158.771       193.527       

Antigüedad Administrativa 6.357            9.120           9.169           9.218           9.277           9.345           9.413           9.480           9.724           10.258         10.458         10.712         11.154         

Adic. Dto 828/08 11.317          11.045         10.773         10.501         10.139         9.686           9.233           8.780           7.874           5.156           3.545           2.463           1.010           

Título 5.762            5.762           5.762           5.762           5.762           5.762           5.762           5.762           5.762           5.762           5.762           5.762           17.391         

Adic. Rem. Bonif. Art. 5º Dto. 296/16 11.520          11.520         11.520         11.520         11.520         11.520         11.520         11.520         11.520         13.410         13.410         13.410         13.410         

Adic Escalafón General 40.738          40.932         41.204         41.476         41.839         39.267         39.531         39.795         40.323         42.852         44.274         45.167         46.242         

Adic. Rem. Bonif. Art. 8º Dto. 1199/16 12.793          12.628         12.628         12.628         12.628         12.628         12.628         12.628         11.530         11.805         11.256         10.761         9.883           

Permanencia en la categoría 641               824              825              977              1.129           1.130           1.129           4.066           8.894           3.340           4.230           7.360           19.267         

Zona (40%) 49.659          50.997         51.347         51.758         52.233         51.502         51.905         53.483         56.548         58.887         60.364         63.136         75.169         

C) TOTAL SUELDO BRUTO (A+B) 173.808        178.491       179.715       181.152       182.814       180.257       181.668       187.190       197.917       206.106       211.275       220.977       263.093       

D) Total Aportes Personales 36.735          37.718         37.975         38.277         38.626         38.089         38.385         39.545         41.798         43.517         44.603         46.640         55.485         

E) SUELDO NETO (C-D) 137.073        140.772       141.740       142.875       144.188       142.168       143.282       147.645       156.119       162.589       166.672       174.337       207.608       

Valor Punto: 3,8431

MINISTERIO DE ECONOMÍA E INFRAESTRUCTURA
DIRECCIÓN PROVINCIAL DE GESTIÓN DE INFORMACIÓN Y POLÍTICA SALARIAL

 - SUELDOS TESTIGOS -

ESCALAFÓN GENERAL LEY 2265
Escalafón 07

Concepto/Categoría
FEBRERO 2023

Aportes Personales: Es 21% (15,5% Jubilatorio y 5,5% Asistenciales).

Seguro Obligatorio: Corresponde a $ 235,21 mensuales, a partir de Enero 2023.

Aportes Patronales: Es 23% (15,5% Jubilatorio y 7,5% Asistenciales).

Valores vigentes a partir del 1º de Febrero 2023, establecidos por Decreto Provincial Nº 357/ 2023.


