
En pesos

OP1 OP2 OP3 OP4 AD1 AD2 AD3 AD4 TC1 TC2 TC3 TC4 PF1 PF2 PF3 PF4
Antigüedad 5 15 20 25 5 15 20 25 5 15 20 25 5 15 20 25

Título 0% 0% 0% 0% 15% 15% 15% 15% 18% 18% 18% 18% 30% 30% 30% 30%

Crecimiento Horizontal - Tramo 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

A) TOTAL ASIG. DE LA CATEGORÍA 46.884 65.637 84.390 99.862 65.637 84.390 99.862 115.802 84.390 99.862 115.802 131.743 99.862 115.802 131.743 141.588

B) TOTAL ADICIONALES PERSONALES 87.344 118.212 141.729 164.268 133.735 170.117 195.255 222.156 162.700 198.340 225.241 253.481 199.016 239.077 269.326 293.611

Antigüedad 6.376 20.816 30.005 39.828 6.939 22.504 31.862 42.219 7.501 23.897 33.775 44.610 7.966 25.331 35.688 46.087

Crecimiento Horizontal 5.626 7.876 10.127 11.983 7.876 10.127 11.983 13.896 10.127 11.983 13.896 15.809 11.983 13.896 15.809 16.991

Título 0 0 0 0 9.846 12.659 14.979 17.370 15.190 17.975 20.844 23.714 29.959 34.741 39.523 42.477

Desarrollo en Obra 29.959 29.959 29.959 29.959 52.111 52.111 52.111 52.111 59.284 59.284 59.284 59.284 63.715 63.715 63.715 63.715

Trabajo en Obra 7.033 7.033 7.033 7.033

Zona (40%) 38.351 52.528 64.606 75.466 56.964 72.716 84.319 96.560 70.597 85.201 97.441 110.064 85.394 101.394 114.591 124.343

C) TOTAL SUELDO BRUTO (A+B) 134.228 183.849 226.119 264.130 199.372 254.507 295.117 337.958 247.091 298.202 341.043 385.224 298.878 354.880 401.068 435.200

D) Total Aportes Personales 28.423 38.844 47.720 55.702 42.103 53.682 62.210 71.206 52.124 62.858 71.854 81.132 63.000 74.760 84.460 91.627

E) SUELDO NETO (C-D) 105.805 145.006 178.399 208.427 157.269 200.826 232.907 266.752 194.966 235.344 269.189 304.091 235.879 280.120 316.609 343.572
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Aportes Patronales: Es 23% (15,5% Jubilatorio y 7,5% Asistenciales).

Seguro Obligatorio: Corresponde a $ 235,21 mensuales, a partir de Enero 2023.

Aportes Personales: Es 21% (15,5% Jubilatorio y 5,5% Asistenciales).Valores vigentes a partir del 1º de Enero 2023, establecidos por Decreto Provincial Nº 418/22


