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Nacional 1672/2022.

MINISTERIO DE ECONOMIA E INFRAESTRUCTURA
DIRECCION PROVINCIAL DE GESTION DE INFORMACION Y POLITICA SALARIAL

Valores vigentes a partir del 1° de Enero 2023, establecidos por Decreto N° 417/2022

Conectividad Nacional Incluye Bono Conectividad/Material Didactico, establecido por Resolucion

Aportes Personales: Es 22% (16,5% Jubilatorio y 5,5% Asistenciales).

Antigliedad Procentaje 15 30 40 50 60 70 80 100 110 120
A) TOTAL ASIG. DE LA CATEGORIA 66.902 66.902 66.902 66.902 66.902 66.902 66.902 66.902 66.902 66.902
B) TOTAL ADICIONALES PERSONALES 113.454 118.493 125.241 132.645 142.012 151.378 160.744 179.477 188.843 198.210
Antigiiedad 10.035 20.071 26.761 33.451 40.141 46.832 53.522 66.902 73.592 80.283
Adic. Rem. Bonif. Dto 233/15 32.057 32.057 32.057 32.057 32.057 32.057 32.057 32.057 32.057 32.057
Zona 40% 43.598 47.612 50.288 52.964 55.640 58.316 60.992 66.345 69.021 71.697
Fondo de Incentivo Docente 9.423 9.423 9.423 9.423 9.423 9.423 9.423 9.423 9.423 9.423
FONID Ley 25053 7.350 7.350 7.350 7.350 7.350 7.350 7.350 7.350 7.350 7.350
Complemento FONID Art. 6° Dto. 335/16 2.073 2.073 2.073 2.073 2.073 2.073 2.073 2.073 2.073 2.073
Adic. Art.5° Decreto 335/16 13.591 4.580 1.962
Conectividad Nacional 4.750 4.750 4.750 4.750 4.750 4.750 4.750 4.750 4.750 4.750
C) TOTAL SUELDO BRUTO (A+B) 180.356 185.395 192.143 199.548 208.914 218.280 227.647 246.379 255.745 265.112
D) Total Aportes Personales 38.869 39.977 41.462 43.091 45.151 47.212 49.272 53.394 55.454 57.515
E) SUELDO NETO (C-D) 141.488 145.418 150.682 156.457 163.763 171.068 178.374 192.986 200.291 207.597
Valor Punto: 50,8762
Notas:

Seguro Obligatorio: Corresponde a $ 235,21 mensuales, a partir de Enero 2023.

Aportes Patronales: Es 24% (16,5% Jubilatorio y 7,5% Asistenciales).




