
En pesos

AUA OFD OFC OFB OFA OSD OSC OSB OSA FUD FUC FUB FUA
Años de Antigüedad 7 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10
% Título 17,50 17,50 17,50 17,50 17,50 17,50 17,50 17,50 17,50 17,50 17,50 17,50 25,00
Permanencia en la categoría 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

A) TOTAL ASIG. DE LA CATEGORÍA 28.006          28.519         29.177         29.837         30.618         31.521         32.424         33.327         36.578         43.691         46.362         49.744         55.629         

B) TOTAL ADICIONALES PERSONALES 110.983        114.214       114.535       115.024       115.572       112.625       112.849       116.362       121.689       121.126       122.588       126.964       154.757       

Antigüedad Administrativa 5.083            7.293           7.332           7.372           7.419           7.473           7.527           7.581           7.776           8.203           8.363           8.566           8.919           

Adic. Dto 828/08 9.050            8.832           8.615           8.398           8.108           7.746           7.383           7.021           6.297           4.123           2.835           1.970           808              

Título 4.607            4.607           4.607           4.607           4.607           4.607           4.607           4.607           4.607           4.607           4.607           4.607           13.907         

Adic. Rem. Bonif. Art. 5º Dto. 296/16 9.212            9.212           9.212           9.212           9.212           9.212           9.212           9.212           9.212           10.723         10.723         10.723         10.723         

Adic Escalafón General 32.576          32.732         32.950         33.167         33.457         31.401         31.612         31.823         32.245         34.267         35.405         36.119         36.978         

Adic. Rem. Bonif. Art. 8º Dto. 1199/16 10.230          10.098         10.098         10.098         10.098         10.098         10.098         10.098         9.220           9.440           9.001           8.606           7.903           

Permanencia en la categoría 513               659              660              781              903              903              903              3.251           7.112           2.671           3.383           5.885           15.407         

Zona (40%) 39.711          40.781         41.061         41.389         41.769         41.184         41.507         42.768         45.219         47.090         48.271         50.488         60.110         

C) TOTAL SUELDO BRUTO (A+B) 138.988        142.733       143.712       144.861       146.191       144.146       145.274       149.689       158.267       164.816       168.950       176.708       210.386       

D) Total Aportes Personales 29.391          30.177         30.383         30.624         30.903         30.474         30.711         31.638         33.440         34.815         35.683         37.312         44.385         

E) SUELDO NETO (C-D) 109.597        112.556       113.329       114.237       115.287       113.672       114.563       118.051       124.828       130.001       133.267       139.396       166.002       

Valor Punto: 3,0732

Notas:
Valores vigentes a partir del 1º de Octubre 2022, establecidos por Decreto Provincial Nº 418/22
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Aportes Personales: Es 21% (15,5% Jubilatorio y 5,5% Asistenciales).

Seguro Obligatorio: Corresponde a $ 203,43 mensuales, a partir de Octubre 2022.

Aportes Patronales: Es 23% (15,5% Jubilatorio y 7,5% Asistenciales).


