GOBIERNO MINISTERIO DE ECONOMIA E‘J =

DE LA PROVINCIA E INFRAESTRUCTURA - SUELDOS TESTIGOS -
=2 >3 DEL NEUQUEN ECRE
LN 2 Q! SUBSECRETARIA DE HACIENDA PROVINCIA DOCENTES
Escalafén: 02
En pesos
Cantidad de puntos 3.096,67 3.096,67
OCTUBRE 2022
Concepto _
Al3 - DIRECTOR DE ESCUELA PRIMARIA AE2 - DIRECTOR DE 12 ENSENANZA MEDIA
Antigiiedad afos 10 12 15 17 20 22 25 10 12 15 17 20 22 25
Antigliedad Procentaje 50 60 70 80 100 110 120 50 60 70 80 100 110 120

A) TOTAL ASIG. DE LA CATEGORIA 134.111 134111 134111 134111 134111 134111 134111 134111 134111 134111 134111 134111 134111 134111
B) TOTAL ADICIONALES PERSONALES 227.594 246.370 265.145 283.921 321.472 340.247 359.023 227.594 246.370 265.145 283.921 321.472 340.247 359.023
Antigiiedad 67.055 80.467 93.878 107.289 134.111 147.522 160.933 67.055 80.467 93.878 107.289 134.111 147.522 160.933
Adic. Rem. Bonif. Dto 233/15 43.662 43.662 43.662 43.662 43.662 43.662 43.662 43.662 43.662 43.662 43.662 43.662 43.662 43.662
Zona 40% 97.931 103.296 108.660 114.024 124.753 130.118 135.482 97.931 103.296 108.660 114.024 124.753 130.118 135.482
Total Fondo de Incentivo Docente 14.446 14.446 14.446 14.446 14.446 14.446 14.446 14.446 14.446 14.446 14.446 14.446 14.446 14.446

FONID Ley 25053 11.268 11.268 11.268 11.268 11.268 11.268 11.268 11.268 11.268 11.268 11.268 11.268 11.268 11.268

Complemento FONID Art. 6° Dto. 335/16 3.178 3.178 3.178 3.178 3.178 3.178 3.178 3.178 3.178 3.178 3.178 3.178 3.178 3.178
Conectividad Nacional 4.500 4.500 4.500 4.500 4.500 4.500 4.500 4.500 4.500 4.500 4.500 4.500 4.500 4.500
C) TOTAL SUELDO BRUTO (A+B) 361.705 380.481 399.256 418.032 455.583 474.358 493.134 361.705 380.481 399.256 418.032 455.583 474.358 493.134
D) Total Aportes Personales 78.789 82.919 87.050 91.180 99.442 103.572 107.703 78.789 82.919 87.050 91.180 99.442 103.572 107.703
E) SUELDO NETO (C-D) 282.917 297.562 312.206 326.851 356.141 370.786 385.431 282.917 297.562 312.206 326.851 356.141 370.786 385.431
Valor Punto: 43,3081

Notas:
Valores vigentes a partir del 1° de Octubre 2022, establecidos por Decreto N° 417/2022

Aportes Personales: Es 22%(16,5% Jubilatorio y 5,5% Asistenciales).
Seguro Obligatorio: Corresponde a $ 203,43 mensuales, a partir de Octubre 2022.

Aportes Patronales: Es 24% (16,5% Jubilatorio y 7,5% Asistenciales).
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