GOBIERNO MINISTERIO DE ECONOMIA -
DE LA PROVINCIA E INFRAESTRUCTURA

K2 DEL NEUQUEN SUBSECRETARIA DE HACIENDA PROVINCIA - SUELDOS TESTIGOS -
SUBSECRETARIA DE TRABAJO

Escalafén 21

En pesos
JULIO 2022
Concepto/Categoria OPERADORES ADMINISTRATIVOS TECNICOS PROFESIONALES
SG3 AD2 AD3 AD4 AD5 TC3 PF3 PF4

Antigliedad 5 15 20 25 30 5 15 20 25 30 5 15 20 25 30 5 15 20 25 30
Titulo 0% 0% 0% 0% 0% 15% 15% 15% 15% 15% 20% 20% 20% 20% 20% 30% 30% 30% 30% 30%
Promocién Horizontal 12% 12% 12% 12% 12% 12% 12% 12% 12% 12% 12% 12% 12% 12% 12% 12% 12% 12% 12% 12%
A) TOTAL ASIG. DE LA CATEGORIA 25349 32700 39.798 47.149 54.500( 32.700 39.798 47.149 54500 61.851 39.798 47.149 54500 61.851 68.949| 47.149 54500 61.851 68.949  76.300
B) TOTAL ADICIONALES PERSONALES 94.600 109.354 119.713 130.866 142.636| 113.155 129.842 142.229 155.234 168.857| 133.543 151.570 164.780 178.609 192.776| 154.405 174.078 188.627 203.490 219.263
Antigliedad 3.447 11.004 15.524 20.507 25.932 3.668 11.643 16.406 21.610 27.255 3.881 12.304 17.288 22.713 28.533 4.101 12.966 18.170 23.777 29.856
Promocién Horizontal 3.042 3.924 4.776 5.658 6.540 3.924 4.776 5.658 6.540 7.422 4.776 5.658 6.540 7.422 8.274 5.658 6.540 7.422 8.274 9.156
Titulo 0 0 0 0 0 4.905 5.970 7.072 8.175 9.278 7.960 9.430 10.900 12.370 13.790 14.145 16.350 18.555 20.685 22.890
Adic. Art.5° Dto. 342/2016 4.102 4.102 4.102 4.102 4.102 4.102 4.102 4.102 4.102 4.102 4.102 4.102 4.102 4.102 4.102 4.102 4.102 4.102 4.102 4.102
Bonif. CCT - Art. 97° Ley 3198 8.872 8.872 8.872 8.872 8.872 8.872 8.872 8.872 8.872 8.872 8.872 8.872 8.872 8.872 8.872 8.872 8.872 8.872 8.872 8.872
Bonif. por Agrupamiento - Art. 93° Ley 3198 38.150 38.150 38.150 38.150 38.150 43.296 43.296 43.296 43.296 43.296 51.712 51.712 51.712 51.712 51.712 57.225 57.225 57.225 57.225 57.225
Zona (40%) 33.185 39.501 44.488 49.775 55.238 40.586 47.382 53.022 58.838 64.830 48.440 55.690 61.565 67.616 73.692 56.500 64.222 70.479 76.753 83.360
Refrigerio No Rem. 3.802 3.802 3.802 3.802 3.802 3.802 3.802 3.802 3.802 3.802 3.802 3.802 3.802 3.802 3.802 3.802 3.802 3.802 3.802 3.802
C) TOTAL SUELDO BRUTO (A+B) 119.949 142.054 159.511 178.015 197.136| 145.855 169.639 189.378 209.734 230.708| 173.341 198.718 219.280 240.460 261.724| 201.554 228.578 250.478 272.438 295.562
D) Total Aportes Personales 24.567 29.209 32.875 36.761 40.776 30.007 35.002 39.147 43.422 47.826 35.779 41.108 45.426 49.874 54.340 41.704 47.379 51.978 56.590 61.446
E) SUELDO NETO (C-D) 95.382 112.845 126.636 141.254 156.360| 115.848 134.637 150.231 166.312 182.881| 137.562 157.610 173.854 190.586 207.385| 159.850 181.199 198.500 215.849 234.117
Notas:
Valores vigentes a partir del 1° de Julio 2022, establecidos por Decreto Provincial N° 418/22.

Aportes Personales: Es 21% (15,5% Jubilatorio y 5,5% Asistenciales).

Seguro Obligatorio: Corresponde a $ 176,08 mensuales, a partir de Julio 2022.

Aportes Patronales: Es 23% (15,5% Jubilatorio y 7,5% Asistenciales).
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