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Ad. Inicial Ad. Ad. Ad. Experto Ad. Operativo  Operativo  Operativo Operativo Operativo Técnico Técnico Técnico Técnico Técnico  Profesional Profesional Profesional Profesional Profesional
Concepto/Categoria : Intermedio  Avanzado - EXP Superior Inicial Intermedio  Avanzado Experto Superior Inicial Intermedio  Avanzado Experto Superior Inicial Intermedio  Avanzado Experto Superior
ADD ADC ADB ADA AAA OPE OPD OPC OPB OPA TCE TCD TCC TCB TCA PFE PFD PFC PFB PFA
Antigiiedad 5 15 20 25 30 5 15 20 25 30 5 15 20 25 30 10 15 20 25 30
Titulo 15% 15% 15% 15% 15% 0% 15% 15% 15% 15% 25% 25% 25% 25% 25% 30% 30% 30% 30% 30%
Revalorizacién Perm. Nivel 16,99% 31,59% 31,59% 31,59% 31,59% 16,99% 31,59% 31,59% 31,59% 31,59% 16,99% 31,59% 31,59% 31,59% 31,59% 31,59% 31,59% 31,59% 31,59% 31,59%
A) TOTAL DE ASIGNACIONES DE LA CATEGORIA 28.183 37.061 45.938 54.816 63.693 37.061 45.938 54.816 63.693 72.571 45.938 54.816 63.693 72.571 81.449 54.816 63.693 72.571 81.449 90.326
B) TOTAL ADICIONALES PERSONALES 89.630 111.351 127.911 154.450 184.371 92.542 126.567 150.228 178.458 210.068 118.453 153.679 181.462 212.625 247.169 161.566 180.008 210.102 243.577 280.432
Antigliedad Administrativa 3.833 15.121 24.990 37.275 51.974 5.040 18.743 29.820 43.312 59.218 6.248 22.365 34.649 49.348 66.462 14.910 25.987 39.479 55.385 73.706
Titulo 4.227 5.559 6.891 8.222 9.554 0 6.891 8.222 9.554 10.886 11.485 13.704 15.923 18.143 20.362 16.445 19.108 21.771 24.435 27.098
Revalorizacién Perm. Nivel 4.788 11.707 14.512 17.316 20.121 6.297 14.512 17.316 20.121 22.925 7.805 17.316 20.121 22.925 25.730 17.316 20.121 22.925 25.730 28.534
Bonificacion CCT 43.120 36.560 31.847 31.847 31.847 44176 37.135 36.286 36.286 36.286 45.947 40.724 40.724 40.724 40.724 51.072 45.163 45.163 45.163 45.163
Zona (40%) 33.661 42.403 49.671 59.790 70.875 37.029 49.287 58.584 69.186 80.754 46.969 59.570 70.044 81.485 93.891 61.823 69.629 80.764 92.864 105.931
C) TOTAL SUELDO BRUTO (A+B) 117.813 148.411 173.849 209.266 248.064 129.603 172.505 205.044 242.151 282.639 164.392 208.495 245.155 285.196 328.618 216.382 243.701 282.673 325.026 370.759
D) Total Aportes Personales 24917 31.342 36.684 44.122 52.270 27.393 36.402 43.235 51.028 59.530 34.698 43.960 51.659 60.067 69.186 45.616 51.353 59.537 68.431 78.035
E) SUELDO NETO (C-D) 92.896 117.069 137.165 165.144 195.795 102.210 136.103 161.808 191.123 223.109 129.693 164.535 193.497 225.129 259.432 170.766 192.348 223.136 256.594 292.723
Notas:
Valores vigentes a partir del 1° de Julio 2022, establecidos por Decreto Provincial N° 418/22
Aportes Personales: Es 21% (15,5% Jubilatorio y 5,5% Asistenciales).
Seguro Obligatorio: Corresponde a $ 176,08 mensuales, a partir de Julio 2022.

MINISTERIO DE ECONOMIA E INFRAESTRUCTURA Aportes Patronales: Es 23% (15,5% Jubilatorio y 7,5% Asistenciales).
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