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Concepto/Categoria

MINISTERIO DE ECONOMIA =2
E INFRAESTRUCTURA
SUBSECRETARIA DE HACIENDA

PROVINCIA

OPERATIVOS

ADMINISTRATIVOS

JULIO 2022

TECNICOS

SUELDOS TESTIGOS
PRODUCCION E INDUSTRIA

Escalafén 13
En Pesos

PROFESIONALES

OP2 | OP3 | OP4

OP5

AD1 | AD2 | AD3 | AD4

AD5 TC1

TC2 | TC3 |

PF4 |

Antigiiedad 0 8 15 25 30 0 8 15 25 30 0 8 15 25 30 8 15 25 30
Titulo 0% 0% 0% 0% 0% 15% 15% 15% 15% 15% 20% 20% 20% 20% 20% 30% 30% 30% 30%
Evaluacién de Desempefio 0% 4% 8% 12% 12% 0% 4% 8% 12% 12% 0% 4% 8% 12% 12% 4% 8% 12% 12%
A) TOTAL ASIG. DE LA CATEGORIA 27.713 35.631 43.548 51.466 59.383 35.631 43.548 51.466 59.383 67.301 43.548 51.466 59.383 67.301 75.219 51.466 59.383 67.301 75.219 83.139
B) TOTAL ADICIONALES PERSONALES 72.401 86.023 103.000 128.736 147.920 89.147 106.755 127.483 157.675 179.697 97.856 118.342 141.713 175.252 199.004| 117.517 139.908 166.475 203.916 229.956
Antigliedad 0 6.043 13.848| 27.277  37.768 0 7.386 16.366) 31.473  42.803 0 8.729 18.884 35670  47.839 1.091 10.071 21.402 39.866/ 52.876
Titulo 0 0 0 0 0 5.345 6.532 7.720 8.908 10.095 8.710 10.293 11.877 13.460 15.044 15.440 17.815  20.190 22566 ~ 24.942
Tarea Intemperie 5.226 5.226 5.226 5.226 5.226 5.226 5.226 5.226 5.226 5.226 5.226 5.226 5.226 5.226 5.226 5.226 5.226 5.226 5.226 5.226
Evaluacion de Desempefio 0 1.425 3.484 6.176 7.126 0 1.742 4117 7.126 8.076 0 2.059 4.751 8.076 9.026 0 2.375 5.384 9.026 9.977
Bonificacion CCT 32.661 32.661 32.661 32.661 32.661 37.016, 37.016 37.016) 37.016 37.016| 37.609 37.609  37.609 37.609| 37.609| 41570 41570 41570 41.570 41.570
Zona (40%) 26.240  32.394 39.507  49.122 56.866| 33.287  40.580  48.764 59.653  68.207| 38.037| 46.153 ~ 55.092 66.937  75.985| 45917 54.576 64.429| 77.389  87.092
Refrigerio Reforzado 5.226 5.226 5.226 5.226 5.226 5.226 5.226 5.226 5.226 5.226 5.226 5.226 5.226 5.226 5.226 5.226 5.226 5.226 5.226 5.226
Refrigerio Diario 3.048 3.048 3.048 3.048 3.048 3.048 3.048 3.048 3.048 3.048 3.048 3.048 3.048 3.048 3.048 3.048 3.048 3.048 3.048 3.048
C) TOTAL SUELDO BRUTO (A+B) 100.114 121.654 146.548 180.202 207.304| 124.777 150.304 178.949 217.058 246.998| 141.404 169.808 201.096 242.553 274.222 168.983 199.291 233.776 279.135 313.095
D) Total Aportes Personales 19.462| 23.986  29.214  36.281 41.972| 24642 30.002 36.018  44.021 50.308| 28.133 34.098) 40.669  49.375  56.025| 33.925/ 40.290 47.531 57.057| 64.188
E) SUELDO NETO (C-D) 80.651 97.668 117.335 143.921 165.332| 100.136 120.301 142.931 173.038 196.690| 113.271 135.710 160.427 193.179 218.197| 135.058 159.001 186.244 222.078 248.907
Valor Punto: 8,2042

Notas:

Valores vigentes a partir del 1° de Julio 2022, establecidos por el Decreto N° 418/2022

MINISTERIO DE ECONOMIA E INFRAESTRUCTURA

DIRECCION PROVINCIAL DE GESTION DE INFORMACION Y POLITICA SALARIAL

Aportes Personales: Es 21% (15,5% Jubilatorio y 5,5% Asistenciales).

Seguro Obligatorio: Corresponde a $ 176,08 mensuales, a partir de Julio 2022.

Aportes Patronales: Es 23% (15,5% Jubilatorio y 7,5% Asistenciales).




