
En pesos

AUA OFD OFC OFB OFA OSD OSC OSB OSA FUD FUC FUB FUA
Años de Antigüedad 7 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10
% Título 17,50 17,50 17,50 17,50 17,50 17,50 17,50 17,50 17,50 17,50 17,50 17,50 25,00
Permanencia en la categoría 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

A) TOTAL ASIG. DE LA CATEGORÍA 22.988          23.409         23.950         24.491         25.132         25.873         26.615         27.356         30.024         35.862         38.055         40.831         45.662         

B) TOTAL ADICIONALES PERSONALES 91.098          93.751         94.013         94.415         94.865         92.446         92.630         95.514         99.886         99.424         100.624       104.216       127.029       

Antigüedad Administrativa 4.172            5.986           6.018           6.051           6.089           6.134           6.178           6.223           6.383           6.733           6.865           7.031           7.321           

Adic. Dto 828/08 7.428            7.250           7.072           6.893           6.655           6.358           6.060           5.763           5.169           3.385           2.327           1.617           663              

Título 3.782            3.782           3.782           3.782           3.782           3.782           3.782           3.782           3.782           3.782           3.782           3.782           11.416         

Adic. Rem. Bonif. Art. 5º Dto. 296/16 7.561            7.561           7.561           7.561           7.561           7.561           7.561           7.561           7.561           8.802           8.802           8.802           8.802           

Adic Escalafón General 26.740          26.868         27.046         27.224         27.462         25.774         25.948         26.121         26.468         28.128         29.061         29.647         30.353         

Adic. Rem. Bonif. Art. 8º Dto. 1199/16 8.397            8.289           8.289           8.289           8.289           8.289           8.289           8.289           7.568           7.749           7.388           7.064           6.487           

Permanencia en la categoría 421               541              541              641              741              742              741              2.669           5.838           2.193           2.777           4.831           12.647         

Zona (40%) 32.596          33.474         33.704         33.973         34.285         33.805         34.070         35.106         37.117         38.653         39.623         41.442         49.340         

C) TOTAL SUELDO BRUTO (A+B) 114.086        117.160       117.963       118.906       119.997       118.319       119.245       122.869       129.910       135.286       138.679       145.047       172.691       

D) Total Aportes Personales 24.134          24.780         24.948         25.146         25.376         25.023         25.217         25.979         27.457         28.586         29.299         30.636         36.441         

E) SUELDO NETO (C-D) 89.952          92.380         93.015         93.760         94.622         93.296         94.027         96.891         102.453       106.700       109.380       114.411       136.250       

Valor Punto: 2,4649

Notas:
Valores vigentes a partir del 1º de Julio 2022, establecidos por Decreto Provincial Nº 418/22

Seguro Obligatorio: Corresponde a $176,08 mensuales, a partir de Julio 2022.

Aportes Patronales: Es 23% (15,5% Jubilatorio y 7,5% Asistenciales).
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Aportes Personales: Es 21% (15,5% Jubilatorio y 5,5% Asistenciales).


