GOBIERNO MINISTERIO DE ECONOMIA 2
DE LA PROVINCIA E INFRAESTRUCTURA NEUQUEN - SUELDOS TESTIGOS -
K ¥2. DELNEUQUEN SUBSECRETARIA DE HACIENDA PROVINCIA DOCENTES

Escalafén: 02

En pesos
Cantidad de puntos 2.997,54 3.013,73
JULIO 2022
Concepto -
Al3 - DIRECTOR DE ESCUELA PRIMARIA AE2 - DIRECTOR DE 12 ENSENANZA MEDIA
Antigliedad afios 10 12 15 17 20 22 25 10 12 15 17 20 22 25
Antigiiedad Procentaje 50 60 70 80 100 110 120 50 60 70 80 100 110 120

A) TOTAL ASIG. DE LA CATEGORIA 106.558 106.558 106.558 106.558 106.558 106.558 106.558 107.134 107.134 107.134 107.134 107.134 107.134 107.134
B) TOTAL ADICIONALES PERSONALES 185.070 199.988 214.906 229.824 259.661 274.579 289.497 185.703 200.702 215.701 230.699 260.697 275.695 290.694
Antigiiedad 53.279 63.935 74.591 85.246 106.558 117.214 127.870 53.567 64.280 74.994 85.707 107.134 117.847 128.560
Adic. Rem. Bonif. Dto 233/15 35.839 35.839 35.839 35.839 35.839 35.839 35.839 35.839 35.839 35.839 35.839 35.839 35.839 35.839
Zona 40% 78.270 82.533 86.795 91.057 99.582 103.844 108.107 78.616 82.901 87.186 91.472 100.042 104.328 108.613
Total Fondo de Incentivo Docente 13.182 13.182 13.182 13.182 13.182 13.182 13.182 13.182 13.182 13.182 13.182 13.182 13.182 13.182

FONID Ley 25053 10.282 10.282 10.282 10.282 10.282 10.282 10.282 10.282 10.282 10.282 10.282 10.282 10.282 10.282

Complemento FONID Art. 6° Dto. 335/16 2.900 2.900 2.900 2.900 2.900 2.900 2.900 2.900 2.900 2.900 2.900 2.900 2.900 2.900
Conectividad Nacional 4.500 4.500 4.500 4.500 4.500 4.500 4.500 4.500 4.500 4.500 4.500 4.500 4.500 4.500
C) TOTAL SUELDO BRUTO (A+B) 291.628 306.546 321.464 336.382 366.219 381.137 396.055 292.837 307.835 322.834 337.833 367.830 382.829 397.828
D) Total Aportes Personales 63.344 66.626 69.908 73.190 79.754 83.036 86.318 63.610 66.910 70.210 73.509 80.109 83.408 86.708
E) SUELDO NETO (C-D) 228.284 239.920 251.556 263.192 286.465 298.101 309.737 229.227 240.926 252.625 264.324 287.721 299.420 311.119
Valor Punto: 35,5485
Notas:
Valores vigentes a partir del 1° de Julio 2022, establecidos por Decreto N° 417/2022

Aportes Personales: Es 22%(16,5% Jubilatorio y 5,5% Asistenciales).
Seguro Obligatorio: Corresponde a $ 176,08 mensuales, a partir de Julio 2022
Aportes Patronales: Es 24% (16,5% Jubilatorio y 7,5% Asistenciales).
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