GOBIERNO MINISTERIO DE ECONOMIA &
DE LA PROVINCIA E INFRAESTRUCTURA EUQLEN - SUELDOS TESTIGOS -
< j. DEL NEUQUEN SUBSECRETARIA DE HACIENDA PROVINCIA

XU Ente Provincial de Termas
Escalafon 25

En pesos
ABRIL 2022
SERVICIOS GENERALES ADMINISTRATIVOS ESPECIALISTAS HIDROTERMALES TECNICOS PROFESIONALES
Concepto/Categoria
SG2 SG3 AD2 AD3 AD4 EH1 EH3 EH4 TC2 TC3 PF2 PF3

Antigiiedad 5 15 20 25 5 15 20 25 5 15 20 25 5 15 20 25 5 15 20 25
Titulo 0% 0% 0% 0% 15% 15% 15% 15% 15% 15% 15% 15% 20% 20% 20% 20% 30% 30% 30% 30%
Adicional Zona 8% 8% 8% 8% 8% 8% 8% 8% 8% 8% 8% 8% 8% 8% 8% 8% 8% 8% 8% 8%
A) TOTAL ASIG. DE LA CATEGORIA 24.458 32.646 40.834 49.023 32.646 40.834 49.023 57.211 32.646 40.834 49.023 57.211 40.834 49.023 57.211 65.400 49.023 57.211 65.400 73.588
B) TOTAL ADICIONALES PERSONALES 85.466 100.831 111.910 123.732| 130.797 148.763 162.070 176.120( 130.797 148.763 162.070 176.120| 124.275 143.603 157.900 172.941| 212.288 233.596 240.242 256.893
Antigliedad 3.326 10.716 15.270 20.316 3.572 11.453 16.253 21.544 3.5672 11.453 16.253 21.544 3.818 12.190 17.235 22.772 4.063 12.927 18.218 24.001
Titulo 0 0 0 0 4.897 6.125 7.353 8.582 4.897 6.125 7.353 8.582 8.167 9.805 11.442 13.080 14.707 17.163 19.620 22.076
Bonificacion Especial Convenio 34.316 34.316 34.316 34.316 40.048 40.048 40.048 40.048 40.048 40.048 40.048 40.048 45.780 45.780 45.780 45.780 51.512 51.512 51.512 51.512
Semana No Calendaria 0 0 0 0 10.209 10.209 10.209 10.209 10.209 10.209 10.209 10.209 0 0 0 0 0 0 0 0
Turno Rotativo 0 0 0 0 6.125 6.125 6.125 6.125 6.125 6.125 6.125 6.125 0 0 0 0 6.125 6.125 0 0
Bonificacién Cuerpo Médico Termal 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 36.794 36.794 36.794 36.794
Bonificacién Termal 8.984 8.984 8.984 8.984 8.984 8.984 8.984 8.984 8.984 8.984 8.984 8.984 8.984 8.984 8.984 8.984 8.984 8.984 8.984 8.984
Zona (40%) 28.433 34.664 39.762 45.055 42.592 49.511 55.198 61.081 42.592 49.511 55.198 61.081 43.033 50.312 56.261 62.406 68.483 76.286 80.211 86.782
Adicional Zona 7.961 9.706 11.133 12.615 11.926 13.863 15.455 17.103 11.926 13.863 15.455 17.103 12.049 14.087 15.753 17.474 19.175 21.360 22.459 24.299
Compensacion Refrigerio 2.446 2.446 2.446 2.446 2.446 2.446 2.446 2.446 2.446 2.446 2.446 2.446 2.446 2.446 2.446 2.446 2.446 2.446 2.446 2.446
C) BRUTO TOTAL 109.924  133.477 152.745 172.755( 163.443 189.597 211.093 233.331| 163.443 189.597 211.093 233.331 165.110 192.625 215.112 238.341| 261.311 290.807 305.642 330.481
D) Total Adicionales Personales 22.707 27.653 31.699 35.901 33.946 39.438 43.952 48.622 33.946 39.438 43.952 48.622 34.296 40.074 44.796 49.674 54.498 60.692 63.808 69.024
E) SUELDO NETO (C-D) 87.217 105.824 121.046 136.853| 129.498 150.159 167.141 184.709 129.498 150.159 167.141 184.709| 130.814 152.551 170.315 188.666| 206.813 230.115 241.834 261.457
Notas:

Valores vigentes a partir del 1° de Abril 2022, establecidos por Decreto Provincial N° 418/2022
Aportes Personales: Es 21% (15,5% Jubilatorio y 5,5% Asistenciales).
Seguro Obligatorio: Corresponde a $ 136,36 mensuales, a partir de Febrero 2022.

Aportes Patronales: Es 23% (15,5% Jubilatorio y 7,5% Asistenciales).
MINISTERIO DE ECONOMIA E INFRAESTRUCTURA
DIRECCION PROVINCIAL DE GESTION DE INFORMACION Y POLITICA SALARIAL




