GOBIERNO MINISTERIO DE ECONOMIA =
DE LA PROVINCIA E INFRAESTRUCTURA

DEL NEUQUEN SUBSECRETARIA DE HACIENDA PROVINCIA - SUELDOS TESTIGOS -
OPTIC
Escalafén 15

ABRIL 2022
Ad. Inicial Ad. Ad. Ad. Experto Ad. Operativo  Operativo  Operativo Operativo Operativo Técnico Técnico Técnico Técnico Técnico  Profesional Profesional Profesional Profesional Profesional
Concepto/Categoria : Intermedio  Avanzado - EXP Superior Inicial Intermedio  Avanzado Experto Superior Inicial Intermedio  Avanzado Experto Superior Inicial Intermedio  Avanzado Experto Superior
ADD ADC ADB ADA AAA OPE OPD OPC OPB OPA TCE TCD TCC TCB TCA PFE PFD PFC PFB PFA
Antigiiedad 5 15 20 25 30 5 15 20 25 30 5 15 20 25 30 10 15 20 25 30
Titulo 15% 15% 15% 15% 15% 0% 15% 15% 15% 15% 25% 25% 25% 25% 25% 30% 30% 30% 30% 30%
Revalorizacién Perm. Nivel 16,99% 31,59% 31,59% 31,59% 31,59% 16,99% 31,59% 31,59% 31,59% 31,59% 16,99% 31,59% 31,59% 31,59% 31,59% 31,59% 31,59% 31,59% 31,59% 31,59%
A) TOTAL DE ASIGNACIONES DE LA CATEGORIA 24.063 31.643 39.223 46.803 54.383 31.643 39.223 46.803 54.383 61.963 39.223 46.803 54.383 61.963 69.543 46.803 54.383 61.963 69.543 77.123
B) TOTAL ADICIONALES PERSONALES 76.529 95.075 109.214 131.875 157.422 79.016 108.067 128.269 152.373 179.363 101.139 131.217 154.938 181.546 211.041 137.950 153.696 179.392 207.974 239.442
Antigliedad Administrativa 3.273 12.911 21.338 31.826 44377 4.304 16.003 25.461 36.981 50.562 5.334 19.096 29.585 42.135 56.747 12.731 22.188 33.708 47.290 62.933
Titulo 3.610 4.747 5.884 7.021 8.158 0 5.884 7.021 8.158 9.295 9.806 11.701 13.596 15.491 17.386 14.041 16.315 18.589 20.863 23.137
Revalorizacién Perm. Nivel 4.088 9.996 12.391 14.785 17.180 5.376 12.391 14.785 17.180 19.574 6.664 14.785 17.180 19.574 21.969 14.785 17.180 19.574 21.969 24.363
Bonificacion CCT 36.818 31.216 27.192 27.192 27.192 37.719 31.707 30.982 30.982 30.982 39.231 34.772 34.772 34.772 34.772 43.607 38.562 38.562 38.562 38.562
Zona (40%) 28.741 36.205 42.411 51.051 60.516 31.617 42.083 50.021 59.073 68.951 40.104 50.863 59.806 69.574 80.167 52.787 59.451 68.959 79.291 90.447
C) TOTAL SUELDO BRUTO (A+B) 100.592 126.718 148.438 178.678 211.805 110.659 147.291 175.073 206.757 241.327 140.363 178.020 209.322 243.510 280.584 184.754 208.080 241.355 277.517 316.566
D) Total Aportes Personales 21.261 26.747 31.308 37.659 44615 23.375 31.067 36.902 43.555 50.815 29.613 37.521 44.094 51.273 59.059 38.935 43.833 50.821 58.415 66.615
E) SUELDO NETO (C-D) 79.332 99.971 117.130 141.020 167.190 87.284 116.223 138.171 163.201 190.512 110.750 140.499 165.228 192.236 221.525 145.819 164.247 190.534 219.102 249.951
Notas:
Valores vigentes a partir del 1° de Abril 2022, establecidos por Decreto Provincial N° 418/2022
Aportes Personales: Es 21% (15,5% Jubilatorio y 5,5% Asistenciales).
Seguro Obligatorio: Corresponde a $ 136,36 mensuales, a partir de Febrero 2022.

MINISTERIO DE ECONOMIA E INFRAESTRUCTURA Aportes Patronales: Es 23% (15,5% Jubilatorio y 7,5% Asistenciales).
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