GOBIERNO
> ] DELAPROVINCIA
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Concepto/Categoria

MINISTERIO DE ECONOMIA

E INFRAESTRUCTURA

SUBSECRETARIA DE HACIENDA

ra

NEUQUEN

PROVINCIA

- SUELDOS TESTIGOS -

ESCALAFON GENERAL
Escalafén 07

En pesos
ABRIL 2022
osC

Afios de Antigiiedad 7 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10

% Titulo 17,50 17,50 17,50 17,50 17,50 17,50 17,50 17,50 17,50 17,50 17,50 17,50 25,00
Permanencia en la categoria 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

A) TOTAL ASIG. DE LA CATEGORIA 19.628 19.987 20.449 20.911 21.459 22.092 22.725 23.357 25.636 30.621 32.493 34.863 38.988
B) TOTAL ADICIONALES PERSONALES 77.782 80.047 80.272 80.615 80.999 78.933 79.090 81.553 85.286 84.891 85.916 88.983 108.462
Antigliedad Administrativa 3.563 5.111 5.139 5.166 5.199 5.237 5.275 5.313 5.450 5.749 5.861 6.004 6.251
Adic. Dto 828/08 6.342 6.190 6.038 5.885 5.682 5.429 5.175 4.921 4.413 2.890 1.987 1.381 566
Titulo 3.229 3.229 3.229 3.229 3.229 3.229 3.229 3.229 3.229 3.229 3.229 3.229 9.747
Adic. Rem. Bonif. Art. 5° Dto. 296/16 6.456 6.456 6.456 6.456 6.456 6.456 6.456 6.456 6.456 7.515 7.515 7.515 7.515
Adic Escalafon General 22.831 22.940 23.093 23.245 23.448 22.007 22.155 22.303 22.599 24.016 24.813 25.314 25.916
Adic. Rem. Bonif. Art. 8° Dto. 1199/16 7.170 7.077 7.077 7.077 7.077 7.077 7.077 7.077 6.462 6.616 6.308 6.031 5.539
Permanencia en la categoria 359 462 462 548 633 633 633 2.279 4.985 1.872 2.371 4.125 10.798
Zona (40%) 27.831 28.581 28.777 29.007 29.274 28.864 29.090 29.974 31.692 33.003 33.831 35.385 42.128
C) TOTAL SUELDO BRUTO (A+B) 97.410 100.035 100.721 101.526 102.458 101.025 101.815 104.910 110.922 115.512 118.409 123.846 147.449
D) Total Aportes Personales 20.592 21.144 21.288 21.457 21.652 21.352 21.518 22.167 23.430 24.394 25.002 26.144 31.101
E) SUELDO NETO (C-D) 76.818 78.891 79.433 80.069 80.805 79.673 80.298 82.742 87.492 91.118 93.407 97.702 116.349
Valor Punto: 2,1046

Notas:

Valores vigentes a partir del 1° de Abril 2022, establecidos por Decreto Provincial N° 418/22

MINISTERIO DE ECONOMIA E INFRAESTRUCTURA
DIRECCION PROVINCIAL DE GESTION DE INFORMACION Y POLITICA SALARIAL

Aportes Personales: Es 21% (15,5% Jubilatorio y 5,5% Asistenciales).
Seguro Obligatorio: Corresponde a $136,36 mensuales, a partir de Febrero 2022.

Aportes Patronales: Es 23% (15,5% Jubilatorio y 7,5% Asistenciales).




