
En pesos

SG1 SG2 SG3 SG4 AD1 AD2 AD3 AD4 TC1 TC2 TC3 TC4 PF1 PF2 PF3 PF4

Antigüedad 0 15 20 25 0 15 20 25 0 15 20 25 0 15 20 25

Título 0% 0% 0% 0% 15% 15% 15% 15% 20% 20% 20% 20% 30% 30% 30% 30%

A) TOTAL ASIG. DE LA CATEGORÍA 20.873 27.135 33.397 39.659 27.135 33.397 39.659 45.921 33.397 39.659 45.921 52.183 39.659 45.921 52.183 58.445

B) TOTAL ADICIONALES PERSONALES 50.591 64.967 71.921 79.401 57.953 74.434 82.966 92.026 60.022 77.726 86.961 96.721 68.988 88.364 98.737 109.545

Antigüedad 0 9.080 12.858 17.012 0 9.643 13.609 17.951 0 10.207 14.361 18.890 0 10.771 15.112 19.830

Título 0 0 0 0 4.070 5.010 5.949 6.888 6.679 7.932 9.184 10.437 11.898 13.776 15.655 17.534

Bonificación Convenio DPR 30.172 29.572 28.972 28.372 29.572 28.972 28.372 27.773 26.651 26.048 25.450 24.850 26.048 25.450 24.850 24.185

Zona (40%) 20.418 26.315 30.091 34.017 24.311 30.809 35.036 39.413 26.691 33.539 37.966 42.544 31.042 38.367 43.120 47.997

C) TOTAL SUELDO BRUTO (A+B) 71.464 92.102 105.318 119.061 85.089 107.832 122.626 137.947 93.419 117.385 132.882 148.904 108.647 134.285 150.920 167.990

D) Total Aportes Personales 15.144 19.478 22.253 25.139 18.005 22.781 25.888 29.105 19.754 24.787 28.042 31.406 22.952 28.336 31.830 35.414

E) SUELDO NETO (C-D) 56.320 72.624 83.065 93.922 67.084 85.051 96.738 108.842 73.665 92.598 104.841 117.498 85.695 105.949 119.091 132.576

Notas:

Aportes Personales: Es 21% (15,5% Jubilatorio y 5,5% Asistenciales).

Seguro Obligatorio: Corresponde a $ 136,36 mensuales, a partir de Febrero 2022.

Aportes Patronales: Es 23% (15,5% Jubilatorio y 7,5% Asistenciales).
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Valores vigentes a partir del 1º de Marzo 2022, establecidos por Decreto Provincial Nº 418/22.

El concepto Fondo Estímulo  no fue contemplado, considerando que el cálculo del mismo está sujeto a las particularidades 

salariales de cada empleado y al importe mensual de la recaudación de los impuestos, tasas, multas, accesorios y otros 

gravámenes cuya percepción y fiscalización se encuentran a cargo de la Dirección Provincial de Rentas.
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