GOBIERNO MINISTERIO DE ECONOMIA &
DE LA PROVINCIA E INFRAESTRUCTURA EUQLEN - SUELDOS TESTIGOS -
K92 DELNEUQUEN SUBSECRETARIA DE HACIENDA PROVINCIA DOCENTES

e
Escalafén: 02
En pesos
Cantidad de puntos 2.997,54 3.013,73
MARZO 2022
Concepto _
Al3 - DIRECTOR DE ESCUELA PRIMARIA AE2 - DIRECTOR DE 12 ENSENANZA MEDIA
Antigliedad afios 10 12 15 17 20 22 25 10 12 15 17 20 22 25
Antigliedad Procentaje 50 60 70 80 100 110 120 50 60 70 80 100 110 120

A) TOTAL ASIG. DE LA CATEGORIA 78.345 78.345 78.345 78.345 78.345 78.345 78.345 78.768 78.768 78.768 78.768 78.768 78.768 78.768
B) TOTAL ADICIONALES PERSONALES 137.587 148.555 159.524 170.492 192.428 203.397 214.365 138.052 149.080 160.108 171.135 193.190 204.218 215.245
Antigiiedad 39.172 47.007 54.841 62.676 78.345 86.179 94.014 39.384 47.261 55.138 63.014 78.768 86.645 94.522
Adic. Rem. Bonif. Dto 233/15 26.350 26.350 26.350 26.350 26.350 26.350 26.350 26.350 26.350 26.350 26.350 26.350 26.350 26.350
Zona 40% 57.547 60.681 63.814 66.948 73.216 76.350 79.483 57.801 60.951 64.102 67.253 73.554 76.705 79.856
Total Fondo de Incentivo Docente 10.018 10.018 10.018 10.018 10.018 10.018 10.018 10.018 10.018 10.018 10.018 10.018 10.018 10.018

FONID Ley 25053 7.814 7.814 7.814 7.814 7.814 7.814 7.814 7.814 7.814 7.814 7.814 7.814 7.814 7.814

Complemento FONID Art. 6° Dto. 335/16 2.204 2.204 2.204 2.204 2.204 2.204 2.204 2.204 2.204 2.204 2.204 2.204 2.204 2.204
Conectividad Nacional 4.500 4.500 4.500 4.500 4.500 4.500 4.500 4.500 4.500 4.500 4.500 4.500 4.500 4.500
C) TOTAL SUELDO BRUTO (A+B) 215.932 226.900 237.868 248.837 270.773 281.742 292.710 216.821 227.848 238.876 249.903 271.958 282.986 294.013
D) Total Aportes Personales 46.651 49.064 51.477 53.890 58.716 61.130 63.543 46.847 49.273 51.699 54.125 58.977 61.403 63.829
E) SUELDO NETO (C-D) 169.281 177.836 186.391 194.946 212.057 220.612 229.167 169.974 178.575 187177 195.778 212.981 221.582 230.184
Valor Punto: 26,1364

Notas:
Valores vigentes a partir del 1° de Marzo 2022, establecidos por el Decreto N° 417/2022

Aportes Personales: Es 22%(16,5% Jubilatorio y 5,5% Asistenciales).
Seguro Obligatorio: Corresponde a $ 136,36 mensuales a partir de Febrero 2022
Aportes Patronales: Es 24% (16,5% Jubilatorio y 7,5% Asistenciales).
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