
En pesos

AUA OFD OFC OFB OFA OSD OSC OSB OSA FUD FUC FUB FUA
Años de Antigüedad 7 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10
% Título 17,50 17,50 17,50 17,50 17,50 17,50 17,50 17,50 17,50 17,50 17,50 17,50 25,00
Permanencia en la categoría 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

A) TOTAL ASIG. DE LA CATEGORÍA 16.453          16.754         17.141         17.529         17.988         18.518         19.049         19.579         21.489         25.667         27.236         29.224         32.681         

B) TOTAL ADICIONALES PERSONALES 65.200          67.098         67.287         67.574         67.896         66.164         66.296         68.360         71.490         71.159         72.018         74.589         90.916         

Antigüedad Administrativa 2.986            4.284           4.307           4.331           4.358           4.390           4.422           4.454           4.568           4.819           4.913           5.032           5.240           

Adic. Dto 828/08 5.316            5.189           5.061           4.933           4.763           4.550           4.338           4.125           3.699           2.422           1.666           1.157           475              

Título 2.707            2.707           2.707           2.707           2.707           2.707           2.707           2.707           2.707           2.707           2.707           2.707           8.170           

Adic. Rem. Bonif. Art. 5º Dto. 296/16 5.412            5.412           5.412           5.412           5.412           5.412           5.412           5.412           5.412           6.300           6.300           6.300           6.300           

Adic Escalafón General 19.138          19.229         19.357         19.485         19.655         18.447         18.571         18.695         18.943         20.131         20.799         21.219         21.724         

Adic. Rem. Bonif. Art. 8º Dto. 1199/16 6.010            5.933           5.933           5.933           5.933           5.933           5.933           5.933           5.417           5.546           5.288           5.056           4.643           

Permanencia en la categoría 301               387              387              459              530              531              530              1.910           4.178           1.569           1.987           3.458           9.051           

Zona (40%) 23.329          23.958         24.122         24.315         24.538         24.195         24.384         25.125         26.565         27.665         28.358         29.661         35.314         

C) TOTAL SUELDO BRUTO (A+B) 81.653          83.853         84.428         85.103         85.884         84.682         85.345         87.939         92.979         96.826         99.254         103.812       123.597       

D) Total Aportes Personales 17.283          17.745         17.866         18.008         18.172         17.920         18.059         18.604         19.662         20.470         20.980         21.937         26.092         

E) SUELDO NETO (C-D) 64.369          66.107         66.562         67.095         67.712         66.763         67.286         69.336         73.317         76.356         78.275         81.875         97.506         

Valor Punto: 1,7038

Notas:
Valores vigentes a partir del 1º de Febrero 2022, establecidos por Decreto Provincial Nº 418/2022

Seguro Obligatorio: Corresponde a $ 108,22 mensuales, a partir de Junio 2021.

Aportes Patronales: Es 23% (15,5% Jubilatorio y 7,5% Asistenciales).
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Aportes Personales: Es 21% (15,5% Jubilatorio y 5,5% Asistenciales).


