
En pesos

Cantidad de puntos 1.315,00

4 5 7 10 12 15 17 20 22 24
15 30 40 50 60 70 80 100 110 120

A) TOTAL ASIG. DE LA CATEGORÍA 33.510 33.510 33.510 33.510 33.510 33.510 33.510 33.510 33.510 33.510

B) TOTAL ADICIONALES PERSONALES 55.781 58.189 61.535 65.219 69.910 74.602 79.293 88.676 93.367 98.059

Antigüedad 5.027 10.053 13.404 16.755 20.106 23.457 26.808 33.510 36.861 40.212

Adic. Rem. Bonif. Dto 233/15 16.057 16.057 16.057 16.057 16.057 16.057 16.057 16.057 16.057 16.057

Zona 40% 21.837 23.848 25.188 26.529 27.869 29.210 30.550 33.231 34.571 35.912

Fondo de Incentivo Docente 3.628 3.628 3.628 3.628 3.628 3.628 3.628 3.628 3.628 3.628

FONID Ley 25053 2.830 2.830 2.830 2.830 2.830 2.830 2.830 2.830 2.830 2.830

Complemento FONID Art. 6º Dto. 335/16 798 798 798 798 798 798 798 798 798 798

Adic. Art.5º Decreto 335/16 6.982 2.353 1.008

Conectividad Nacional 2.250 2.250 2.250 2.250 2.250 2.250 2.250 2.250 2.250 2.250

C) TOTAL SUELDO BRUTO (A+B) 89.291 91.699 95.045 98.729 103.420 108.112 112.803 122.186 126.877 131.569

D) Total Aportes Personales 19.285 19.815 20.551 21.362 22.394 23.426 24.458 26.522 27.554 28.586

E) SUELDO NETO (C-D) 70.006 71.884 74.494 77.367 81.026 84.686 88.345 95.664 99.323 102.982

Valor Punto: 25,4829

Notas:

Aportes Personales: Es 22% (16,5% Jubilatorio y 5,5% Asistenciales).

Seguro Obligatorio: Corresponde a $ 136,36 mensuales, a partir de Febrero 2022

Aportes Patronales: Es 24% (16,5% Jubilatorio y 7,5% Asistenciales).
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