GOBIERNO MINISTERIO DE ECONOMIA —
DE LA PROVINCIA E INFRAESTRUCTURA EUQLEN
DEL NEUQUEN SUBSECRETARIA DE HACIENDA PROVINCIA - SUELDOS TESTIGOS -

SUBSECRETARIA DE TRABAJO
Escalafén 21

En pesos
ENERO 2022
Concepto/Categoria OPERADORES ADMINISTRATIVOS TECNICOS PROFESIONALES
SG4 AD2 AD3 AD4 AD5 TC1 TC3 PF2 PF3 PF4

Antigtiedad 5 15 20 25 30 5 15 20 25 30 5 15 20 25 30 5 15 20 25 30
Titulo 0% 0% 0% 0% 0% 15% 15% 15% 15% 15% 20% 20% 20% 20% 20% 30% 30% 30% 30% 30%
Promocién Horizontal 12% 12% 12% 12% 12% 12% 12% 12% 12% 12% 12% 12% 12% 12% 12% 12% 12% 12% 12% 12%
A) TOTAL ASIG. DE LA CATEGORIA 17.318 22.340 27.189 32.211 37.233 22.340 27.189 32.211 37.233 42.255 27.189 32.211 37.233 42.255  47.104 32.211 37.233 42.255 47.104 52.127
B) TOTAL ADICIONALES PERSONALES 64.629 74.709 81.786 89.405 97.446 77.305 88.705 97.168 106.053 115.359 91.234 103.549 112.575 122.022 131.701| 105.487 118.927 128.866 139.020 149.796
Antigliedad 2.355 7.518 10.605 14.010 17.716 2.506 7.954 11.208 14.763 18.620 2.651 8.406 11.811 15.517 19.493 2.802 8.858 12.413 16.244 20.397
Promocion Horizontal 2.078 2.681 3.263 3.865 4.468 2.681 3.263 3.865 4.468 5.071 3.263 3.865 4.468 5.071 5.653 3.865 4.468 5.071 5.653 6.255
Titulo 0 0 0 0 0 3.351 4.078 4.832 5.585 6.338 5.438 6.442 7.447 8.451 9.421 9.663 11.170 12.677 14.131 15.638
Adic. Art.5° Dto. 342/2016 2.802 2.802 2.802 2.802 2.802 2.802 2.802 2.802 2.802 2.802 2.802 2.802 2.802 2.802 2.802 2.802 2.802 2.802 2.802 2.802
Bonif. CCT - Art. 97° Ley 3198 6.061 6.061 6.061 6.061 6.061 6.061 6.061 6.061 6.061 6.061 6.061 6.061 6.061 6.061 6.061 6.061 6.061 6.061 6.061 6.061
Bonif. por Agrupamiento - Art. 93° Ley 3198 26.063 26.063 26.063 26.063 26.063 29.579 29.579 29.579 29.579 29.579 35.328 35.328 35.328 35.328 35.328 39.095 39.095 39.095 39.095 39.095
Zona (40%) 22.671 26.986 30.393 34.005 37.738 27.728 32.370 36.223  40.197 44.291 33.093 38.047  42.060 46.194 50.345 38.600  43.875 48.150 52.436 56.950
Refrigerio No Rem. 2.598 2.598 2.598 2.598 2.598 2.598 2.598 2.598 2.598 2.598 2.598 2.598 2.598 2.598 2.598 2.598 2.598 2.598 2.598 2.598
C) TOTAL SUELDO BRUTO (A+B) 81.947 97.049 108.975 121.616 134.679 99.645 115.894 129.379 143.286 157.615| 118.423 135.760 149.808 164.277 178.805( 137.698 156.160 171.122 186.124 201.922
D) Total Aportes Personales 16.771 19.943 22.447 25.102 27.845 20.488 23.900 26.732 29.653 32.662 24.432 28.072 31.022 34.061 37.112 28.479 32.356 35.498 38.649 41.966
E) SUELDO NETO (C-D) 65.175  77.106 86.527 96.514 106.834 79.157 91.994 102.647 113.633 124.953 93.991 107.688 118.786 130.216 141.693| 109.218 123.804 135.623 147.476 159.956
Notas:
Valores vigentes a partir del 1° de Enero 2022, establecidos por Decreto Provincial N° 418/2022

Aportes Personales: Es 21% (15,5% Jubilatorio y 5,5% Asistenciales).

Seguro Obligatorio: Corresponde a $ 108,22 mensuales, a partir de Junio 2021.

Aportes Patronales: Es 23% (15,5% Jubilatorio y 7,5% Asistenciales).
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