GOBIERNO
DE LA PROVINCIA
~ 2 DELNEUQUEN

MINISTERIO DE ECONOMIA
E INFRAESTRUCTURA

SUBSECRETARIA DE HACIENDA

PROVINCIA

- SUELDOS TESTIGOS -

DOCENTES

Escalafén 02

En pesos

Cantidad de puntos

60,41

ENERO 2022
Concepto <
HORA CATEDRA DE NIVEL MEDIO
Antigliedad afios 4 5 7 10 12 15 17 20 22 24
Antigliedad Procentaje 15 30 40 50 60 70 80 100 110 120
A) TOTAL ASIG. DE LA CATEGORIA 1.474 1.474 1.474 1.474 1.474 1.474 1.474 1.474 1.474 1.474
B) TOTAL ADICIONALES PERSONALES 2.787 2.883 3.046 3.208 3.415 3.621 3.827 4.240 4.446 4.653
Antigliedad 221 442 589 737 884 1.032 1.179 1.474 1.621 1.768
Adic. Rem. Bonif. Dto 233/15 854 854 854 854 854 854 854 854 854 854
Zona 40% 1.019 1.108 1.167 1.226 1.285 1.344 1.403 1.520 1.579 1.638
Fondo de Incentivo Docente 242 242 242 242 242 242 242 242 242 242
FONID Ley 25053 189 189 189 189 189 189 189 189 189 189
Complemento FONID Art. 6° Dto. 335/16 53 53 53 53 53 53 53 53 53 53
Adic. Art.5° Decreto 335/16 300 87 44
Conectividad Nacional 150 150 150 150 150 150 150 150 150 150
C) TOTAL SUELDO BRUTO (A+B) 4.260 4.356 4.519 4.682 4.888 5.095 5.301 5.714 5.920 6.126
D) Total Aportes Personales 1.013 1.034 1.069 1.105 1.151 1.196 1.241 1.332 1.378 1.423
E) SUELDO NETO (C-D) 3.248 3.323 3.450 3.577 3.738 3.899 4.060 4.381 4.542 4.703
Valor Punto: 24,3939
Notas:
Valores vigentes a partir del 1° de Enero 2022, establecidos por Decreto Provincial N° 417/2022
Aportes Personales: Es 22% (16,5% Jubilatorio y 5,5% Asistenciales).
Seguro Obligatorio: Corresponde a $ 108,22 mensuales, a partir de Junio 2021
Aportes Patronales: Es 24% (16,5% Jubilatorio y 7,5% Asistenciales).
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