
En pesos
Cantidad de puntos 60,41

4 5 7 10 12 15 17 20 22 24
15 30 40 50 60 70 80 100 110 120

A) TOTAL ASIG. DE LA CATEGORÍA 1.316 1.316 1.316 1.316 1.316 1.316 1.316 1.316 1.316 1.316

B) TOTAL ADICIONALES PERSONALES 2.530 2.616 2.761 2.907 3.091 3.275 3.459 3.828 4.012 4.196

Antigüedad 197 395 526 658 789 921 1.053 1.316 1.447 1.579

Adic. Rem. Bonif. Dto 233/15 762 762 762 762 762 762 762 762 762 762

Zona 40% 910 989 1.042 1.094 1.147 1.200 1.252 1.358 1.410 1.463

Fondo de Incentivo Docente 242 242 242 242 242 242 242 242 242 242

FONID Ley 25053 189 189 189 189 189 189 189 189 189 189

Complemento FONID Art. 6º Dto. 335/16 53 53 53 53 53 53 53 53 53 53

Adic. Art.5º Decreto 335/16 268 78 39

Conectividad Nacional 150 150 150 150 150 150 150 150 150 150

C) TOTAL SUELDO BRUTO (A+B) 3.846 3.932 4.077 4.222 4.407 4.591 4.775 5.143 5.328 5.512

D) Total Aportes Personales 921 940 972 1.004 1.045 1.085 1.126 1.207 1.247 1.288

E) SUELDO NETO (C-D) 2.925 2.992 3.105 3.218 3.362 3.506 3.649 3.937 4.080 4.224

Valor Punto: 21,7803

Notas:

      

Aportes Personales: Es 22% (16,5% Jubilatorio y 5,5% Asistenciales).

Seguro Obligatorio: Corresponde a $ 108,22 mensuales, a partir de Junio 2021

Aportes Patronales: Es 24% (16,5% Jubilatorio y 7,5% Asistenciales).
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