
En pesos

OP1 OP2 OP3 OP4 AD1 AD2 AD3 AD4 TC1 TC2 TC3 TC4 PF1 PF2 PF3 PF4
Antigüedad 5 15 20 25 5 15 20 25 5 15 20 25 5 15 20 25

Título 0% 0% 0% 0% 15% 15% 15% 15% 18% 18% 18% 18% 30% 30% 30% 30%

Crecimiento Horizontal - Tramo 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

A) TOTAL ASIG. DE LA CATEGORÍA 19.920 27.888 35.856 42.430 27.888 35.856 42.430 49.203 35.856 42.430 49.203 55.975 42.430 49.203 55.975 60.159

B) TOTAL ADICIONALES PERSONALES 37.111 50.226 60.218 69.795 56.822 72.280 82.961 94.390 69.129 84.271 95.701 107.700 84.559 101.580 114.432 124.750

Antigüedad 2.709 8.845 12.749 16.922 2.948 9.562 13.538 17.938 3.187 10.153 14.350 18.954 3.384 10.763 15.163 19.581

Crecimiento Horizontal 2.390 3.347 4.303 5.092 3.347 4.303 5.092 5.904 4.303 5.092 5.904 6.717 5.092 5.904 6.717 7.219

Título 0 0 0 0 4.183 5.378 6.364 7.380 6.454 7.637 8.856 10.076 12.729 14.761 16.793 18.048

Desarrollo en Obra 12.729 12.729 12.729 12.729 22.141 22.141 22.141 22.141 25.189 25.189 25.189 25.189 27.071 27.071 27.071 27.071

Trabajo en Obra 2.988 2.988 2.988 2.988

Zona (40%) 16.295 22.318 27.450 32.064 24.203 30.896 35.826 41.027 29.996 36.200 41.401 46.764 36.282 43.081 48.688 52.831

C) TOTAL SUELDO BRUTO (A+B) 57.031 78.114 96.074 112.224 84.710 108.136 125.390 143.593 104.985 126.701 144.904 163.675 126.988 150.782 170.407 184.909

D) Total Aportes Personales 12.085 16.512 20.284 23.675 17.897 22.817 26.440 30.263 22.155 26.715 30.538 34.480 26.776 31.773 35.894 38.939

E) SUELDO NETO (C-D) 44.946 61.602 75.791 88.549 66.813 85.319 98.950 113.330 82.830 99.986 114.366 129.195 100.213 119.010 134.514 145.970
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Aportes Patronales: Es 23% (15,5% Jubilatorio y 7,5% Asistenciales).

Seguro Obligatorio: Corresponde a $ 108,22 mensuales, a partir de Junio 2021.

Aportes Personales: Es 21% (15,5% Jubilatorio y 5,5% Asistenciales).Valores vigentes a partir del 1º de Diciembre 2021, establecidos por Decreto Provincial Nº 874/21.


