
En pesos
Cantidad de puntos 60,41

4 5 7 10 12 15 17 20 22 24
15 30 40 50 60 70 80 100 110 120

A) TOTAL ASIG. DE LA CATEGORÍA 1.235 1.235 1.235 1.235 1.235 1.235 1.235 1.235 1.235 1.235

B) TOTAL ADICIONALES PERSONALES 2.316 2.397 2.533 2.670 2.843 3.016 3.189 3.535 3.708 3.881

Antigüedad 185 371 494 618 741 865 988 1.235 1.359 1.483

Adic. Rem. Bonif. Dto 233/15 716 716 716 716 716 716 716 716 716 716

Zona 40% 855 929 978 1.028 1.077 1.127 1.176 1.275 1.324 1.374

Fondo de Incentivo Docente 242 242 242 242 242 242 242 242 242 242

FONID Ley 25053 189 189 189 189 189 189 189 189 189 189

Complemento FONID Art. 6º Dto. 335/16 53 53 53 53 53 53 53 53 53 53

Adic. Art.5º Decreto 335/16 252 73 37

Conectividad Nacional 67 67 67 67 67 67 67 67 67 67

C) TOTAL SUELDO BRUTO (A+B) 3.552 3.632 3.769 3.905 4.078 4.251 4.424 4.770 4.943 5.116

D) Total Aportes Personales 875 893 923 953 991 1.029 1.067 1.143 1.181 1.219

E) SUELDO NETO (C-D) 2.677 2.740 2.846 2.953 3.088 3.222 3.357 3.627 3.762 3.897

Valor Punto: 20,4517

Notas:

      

Aportes Personales: Es 22% (16,5% Jubilatorio y 5,5% Asistenciales).

Seguro Obligatorio: Corresponde a $ 108,22 mensuales, a partir de Junio 2021

Aportes Patronales: Es 24% (16,5% Jubilatorio y 7,5% Asistenciales).
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