GOBIERNO MINISTERIO DE ECONOMIA < - SUELDOS TESTIGOS -
i\ DE LA PROVINCIA E INFRAESTRUCTURA EUQ‘EN
DEL NEUQUEN SUBSECRETARIA DE HACIENDA PROVINCIA

ESCALAFON GENERAL

Escalafén 07

En pesos
, MARZO 2021
Concepto/Categoria
osc

Afios de Antigiiedad 7 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10
% Titulo 17,50 17,50 17,50 17,50 17,50 17,50 17,50 17,50 17,50 17,50 17,50 17,50 25,00
Permanencia en la categoria 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100
A) TOTAL ASIG. DE LA CATEGORIA 10.501 10.693 10.940 11.187 11.480 11.819 12.158 12.496 13.715 16.382 17.383 18.652 20.858
B) TOTAL ADICIONALES PERSONALES 45113 46.325 46.445 46.628 46.834 45.728 45.813 47.130 49.127 48.916 49.464 51.105 61.526
Antigiiedad Administrativa 1.906 2.734 2.749 2.764 2.782 2.802 2.822 2.843 2.916 3.076 3.136 3.212 3.344
Adic. Dto 828/08 3.393 3.312 3.230 3.149 3.040 2.904 2.768 2.633 2.361 1.546 1.063 739 303
Titulo 1.728 1.728 1.728 1.728 1.728 1.728 1.728 1.728 1.728 1.728 1.728 1.728 5.215
Adic. Rem. Bonif. Art. 5° Dto. 296/16 3.454 3.454 3.454 3.454 3.454 3.454 3.454 3.454 3.454 4.021 4.021 4.021 4.021
Adic Escalafon General 12.215 12.273 12.354 12.436 12.545 11.774 11.853 11.932 12.090 12.849 13.275 13.543 13.865
Adic. Rem. Bonif. Art. 8° Dto. 1199/16 3.836 3.786 3.786 3.786 3.786 3.786 3.786 3.786 3.457 3.539 3.375 3.227 2.963
Permanencia en la categoria 192 247 247 293 338 339 338 1.219 2.667 1.002 1.268 2.207 5.777
Zona (40%) 14.890 15.291 15.396 15.519 15.661 15.442 15.563 16.036 16.955 17.656 18.099 18.930 22.538
Adicional No Remu. No Bonif. 3.500 3.500 3.500 3.500 3.500 3.500 3.500 3.500 3.500 3.500 3.500 3.500 3.500
C) TOTAL SUELDO BRUTO (A+B) 55.613 57.018 57.385 57.815 58.314 57.547 57.970 59.626 62.842 65.298 66.848 69.757 82.384
D) Total Aportes Personales 11.029 11.324 11.401 11.491 11.596 11.435 11.524 11.871 12.547 13.062 13.388 13.999 16.651
E) SUELDO NETO (C-D) 44.585 45.694 45.984 46.324 46.718 46.112 46.446 47.754 50.295 52.235 53.460 55.758 65.733
Valor Punto: 1,2674
Notas:
Valores vigentes a partir del 1° de Marzo 2021, establecidos por Decreto Provincial N° 495/21.

Aportes Personales: Es 21% (15,5% Jubilatorio y 5,5% Asistenciales).

Seguro Obligatorio: Corresponde a $85 mensuales, a partir de Enero 2020.

Aportes Patronales: Es 23% (15,5% Jubilatorio y 7,5% Asistenciales).
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