
En pesos
Cantidad de puntos 60,41

4 5 7 10 12 15 17 20 22 24
15 30 40 50 60 70 80 100 110 120

A) TOTAL ASIG. DE LA CATEGORÍA 1.186 1.186 1.186 1.186 1.186 1.186 1.186 1.186 1.186 1.186

B) TOTAL ADICIONALES PERSONALES 2.251 2.336 2.474 2.613 2.786 2.960 3.133 3.473 3.646 3.820

Antigüedad 178 356 474 593 712 830 949 1.186 1.305 1.423

Adic. Rem. Bonif. Dto 233/15 674 674 674 674 674 674 674 674 674 674

Zona 40% 815 886 934 981 1.029 1.076 1.124 1.218 1.266 1.313

Fondo de Incentivo Docente 242 242 242 242 242 242 242 242 242 242

FONID Ley 25053 189 189 189 189 189 189 189 189 189 189

Complemento FONID Art. 6º Dto. 335/16 53 53 53 53 53 53 53 53 53 53

Adic. Art.5º Decreto 335/16 242 70 35

Adic. No Rem. No Bonif. Dto. 993/21 33 41 48 56 63 71 78 86 93 101

Conectividad Nacional 67 67 67 67 67 67 67 67 67 67

C) TOTAL SUELDO BRUTO (A+B) 3.437 3.522 3.660 3.799 3.972 4.146 4.319 4.659 4.832 5.006

D) Total Aportes Personales 842 859 888 917 954 990 1.027 1.100 1.136 1.173

E) SUELDO NETO (C-D) 2.594 2.662 2.772 2.882 3.019 3.156 3.293 3.559 3.696 3.833

Valor Punto: 19,6337

Notas:

      

Aportes Personales: Es 22% (16,5% Jubilatorio y 5,5% Asistenciales).

Seguro Obligatorio: Corresponde a $ 108,22 mensuales, a partir de Junio 2021

Aportes Patronales: Es 24% (16,5% Jubilatorio y 7,5% Asistenciales).
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