
En pesos

SG1 SG2 SG3 SG4 AD1 AD2 AD3 AD4 TC1 TC2 TC3 TC4 PF1 PF2 PF3 PF4

Antigüedad 0 15 20 25 0 15 20 25 0 15 20 25 0 15 20 25

Título 0% 0% 0% 0% 15% 15% 15% 15% 20% 20% 20% 20% 30% 30% 30% 30%

Bonif. Resp. Func. Conducción 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

Promoción Horizontal 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

Adicional Zona 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

A) TOTAL ASIG. DE LA CATEGORÍA 14.265 18.545 22.824 27.104 18.545 22.824 27.104 31.384 22.824 27.104 31.384 35.663 27.104 31.384 35.663 39.943

B) TOTAL ADICIONALES PERSONALES 38.075 47.900 52.652 57.764 43.106 54.370 60.201 66.392 44.520 56.619 62.931 69.601 50.648 63.890 70.979 78.365

Antigüedad 0 6.205 8.787 11.626 0 6.591 9.301 12.268 0 6.976 9.814 12.910 0 7.361 10.328 13.552

Bonif. Resp. Func. Conducción 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Promoción Horizontal 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Título 0 0 0 0 2.782 3.424 4.066 4.708 4.565 5.421 6.277 7.133 8.131 9.415 10.699 11.983

Bonificación Convenio DPR 20.620 20.210 19.800 19.390 20.210 19.800 19.390 18.981 18.214 17.802 17.393 16.983 17.802 17.393 16.983 16.528

Zona (40%) 13.954 17.984 20.565 23.248 16.615 21.055 23.944 26.936 18.241 22.921 25.947 29.075 21.215 26.221 29.469 32.802

Adicional Zona 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Adicional No Rem. No Bonificable 3.500 3.500 3.500 3.500 3.500 3.500 3.500 3.500 3.500 3.500 3.500 3.500 3.500 3.500 3.500 3.500

C) TOTAL SUELDO BRUTO (A+B) 52.340 66.444 75.477 84.868 61.651 77.194 87.305 97.776 67.344 83.723 94.314 105.264 77.752 95.273 106.642 118.308

D) Total Aportes Personales 10.341 13.303 15.200 17.172 12.297 15.561 17.684 19.883 13.492 16.932 19.156 21.455 15.678 19.357 21.745 24.195

E) SUELDO NETO (C-D) 41.998 53.141 60.277 67.696 49.355 61.633 69.621 77.893 53.852 66.791 75.158 83.808 62.074 75.916 84.897 94.113

Notas:

Aportes Personales: Es 21% (15,5% Jubilatorio y 5,5% Asistenciales).

Seguro Obligatorio: Corresponde a $85 mensuales, a partir de Enero 2020.

Aportes Patronales: Es 23% (15,5% Jubilatorio y 7,5% Asistenciales).
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Concepto/Categoría
SERVICIOS GENERALES ADMINISTRATIVOS TECNICOS PROFESIONALES

El concepto Fondo Estímulo  no fue contemplado, considerando que el cálculo del mismo está sujeto a las particularidades salariales de 

cada empleado y al importe mensual de la recaudación de los impuestos, tasas, multas, accesorios y otros gravámenes cuya percepción 

y fiscalización se encuentran a cargo de la Dirección Provincial de Rentas.


