
En pesos

Cantidad de puntos 1.315,00

4 5 7 10 12 15 17 20 22 24
15 30 40 50 60 70 80 100 110 120

A) TOTAL ASIG. DE LA CATEGORÍA 23.667 23.667 23.667 23.667 23.667 23.667 23.667 23.667 23.667 23.667

B) TOTAL ADICIONALES PERSONALES 39.720 41.739 44.598 47.456 50.893 54.329 57.766 64.515 67.952 71.389

Antigüedad 3.550 7.100 9.467 11.833 14.200 16.567 18.933 23.667 26.033 28.400

Adic. Rem. Bonif. Dto 233/15 10.350 10.350 10.350 10.350 10.350 10.350 10.350 10.350 10.350 10.350

Adicional Remunerativo 172

15.096 16.447 17.393 18.340 19.287 20.233 21.180 23.073 24.020 24.967

Fondo de Incentivo Docente 3.103 3.103 3.103 3.103 3.103 3.103 3.103 3.103 3.103 3.103

FONID Ley 25053 2.420 2.420 2.420 2.420 2.420 2.420 2.420 2.420 2.420 2.420

Complemento FONID Art. 6º Dto. 335/16 683 683 683 683 683 683 683 683 683 683

Adic. Art.5º Decreto 335/16 3.990 1.156 578

Adic. No Rem. No Bonif. Dto. 993/21 2.750 2.873 2.996 3.120 3.243 3.366 3.489 3.612 3.736 3.859

Conectividad Nacional 710 710 710 710 710 710 710 710 710 710

C) TOTAL SUELDO BRUTO (A+B) 63.387 65.406 68.264 71.123 74.559 77.996 81.432 88.182 91.619 95.055

D) Total Aportes Personales 13.269 13.686 14.288 14.889 15.618 16.347 17.076 18.534 19.263 19.992

E) SUELDO NETO (C-D) 50.118 51.720 53.977 56.233 58.941 61.648 64.356 69.648 72.356 75.063

Valor Punto: 17,9975

Notas:

Aportes Personales: Es 22% (16,5% Jubilatorio y 5,5% Asistenciales).

Seguro Obligatorio: Corresponde a $85 mensuales, a partir de Enero 2020.

Aportes Patronales: Es 24% (16,5% Jubilatorio y 7,5% Asistenciales).

Zona 40%
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