
En pesos

SG1 SG2 SG3 SG4 AD1 AD2 AD3 AD4 TC1 TC2 TC3 TC4 PF1 PF2 PF3 PF4

Antigüedad 0 15 20 25 0 15 20 25 0 15 20 25 0 15 20 25

Título 0% 0% 0% 0% 15% 15% 15% 15% 20% 20% 20% 20% 30% 30% 30% 30%

Bonif. Resp. Func. Conducción 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

Promoción Horizontal 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

Adicional Zona 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

A) TOTAL ASIG. DE LA CATEGORÍA 12.968 16.859 20.749 24.640 16.859 20.749 24.640 28.530 20.749 24.640 28.530 32.421 24.640 28.530 32.421 36.311

B) TOTAL ADICIONALES PERSONALES 34.931 43.863 48.184 52.831 39.506 49.745 55.046 60.675 40.791 51.790 57.528 63.592 46.362 58.400 64.844 71.559

Antigüedad 0 5.641 7.989 10.569 0 5.991 8.455 11.153 0 6.342 8.922 11.736 0 6.692 9.389 12.320

Bonif. Resp. Func. Conducción 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Promoción Horizontal 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Título 0 0 0 0 2.529 3.112 3.696 4.280 4.150 4.928 5.706 6.484 7.392 8.559 9.726 10.893

Bonificación Convenio DPR 18.746 18.373 18.000 17.627 18.373 18.000 17.627 17.255 16.558 16.184 15.812 15.439 16.184 15.812 15.439 15.026

Zona (40%) 12.686 16.349 18.695 21.135 15.104 19.141 21.767 24.487 16.583 20.837 23.588 26.432 19.286 23.837 26.790 29.820

Adicional Zona 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Adicional No Rem. No Bonificable 3.500 3.500 3.500 3.500 3.500 3.500 3.500 3.500 3.500 3.500 3.500 3.500 3.500 3.500 3.500 3.500

C) TOTAL SUELDO BRUTO (A+B) 47.900 60.722 68.933 77.471 56.365 70.495 79.686 89.205 61.540 76.430 86.059 96.013 71.002 86.930 97.265 107.871

D) Total Aportes Personales 9.409 12.102 13.826 15.619 11.187 14.154 16.084 18.083 12.273 15.400 17.422 19.513 14.260 17.605 19.776 22.003

E) SUELDO NETO (C-D) 38.491 48.621 55.107 61.852 45.178 56.341 63.602 71.122 49.267 61.030 68.636 76.500 56.741 69.325 77.490 85.868

Notas:

Aportes Personales: Es 21% (15,5% Jubilatorio y 5,5% Asistenciales).

Seguro Obligatorio: Corresponde a $85 mensuales, a partir de Enero 2020.

Aportes Patronales: Es 23% (15,5% Jubilatorio y 7,5% Asistenciales).
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Concepto/Categoría
SERVICIOS GENERALES ADMINISTRATIVOS TECNICOS PROFESIONALES

El concepto Fondo Estímulo  no fue contemplado, considerando que el cálculo del mismo está sujeto a las particularidades salariales 

de cada empleado y al importe mensual de la recaudación de los impuestos, tasas, multas, accesorios y otros gravámenes cuya 

percepción y fiscalización se encuentran a cargo de la Dirección Provincial de Rentas.

Valores vigentes a partir del 1º de Marzo 2021, establecidos por Decreto Provincial Nº 495/21.
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