
En pesos

OP1 OP2 OP3 OP4 AD1 AD2 AD3 AD4 TC1 TC2 TC3 TC4 PF1 PF2 PF3 PF4
Antigüedad 5 10 15 20 5 10 15 20 5 10 15 20 5 10 15 20
Título 0% 0% 0% 0% 15% 15% 15% 15% 20% 20% 20% 20% 30% 30% 30% 30%
Promoción Horizontal 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Refrigerio Ley 3046 no no no no no no no no no no no no no no no no

A) TOTAL ASIG. DE LA CATEGORÍA 10.636 14.196 17.757 21.318 14.196 17.757 21.318 24.879 17.757 21.318 24.879 28.439 21.318 24.879 28.439 32.000

B) TOTAL ADICIONALES PERSONALES 27.171 30.919 34.967 39.313 35.215 39.861 44.806 50.050 42.270 47.314 52.658 58.300 51.314 57.007 62.999 69.290

Antigüedad 1.446 3.107 4.980 7.068 1.553 3.320 5.301 7.495 1.660 3.534 5.621 7.922 1.767 3.747 5.942 8.349
Promoción Horizontal 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Título 0 0 0 0 2.129 2.664 3.198 3.732 3.551 4.264 4.976 5.688 6.395 7.464 8.532 9.600
Bonificación Especial 14.922 14.922 14.922 14.922 17.415 17.415 17.415 17.415 19.908 19.908 19.908 19.908 22.400 22.400 22.400 22.400
Zona 10.802 12.890 15.064 17.323 14.118 16.462 18.893 21.408 17.150 19.609 22.153 24.783 20.752 23.396 26.125 28.940
Refrigerio 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

C) TOTAL SUELDO BRUTO (A+B) 37.806 45.115 52.724 60.631 49.412 57.618 66.124 74.929 60.027 68.632 77.536 86.740 72.632 81.886 91.438 101.290

D) Total Aportes Personales 7.956 9.491 11.089 12.750 10.393 12.117 13.903 15.752 12.623 14.430 16.300 18.232 15.270 17.213 19.219 21.288

E) SUELDO NETO (C-D) 29.850 35.624 41.635 47.882 39.018 45.501 52.221 59.177 47.404 54.202 61.237 68.507 57.363 64.673 72.219 80.002

Notas:

Aportes Personales: Es 21% (15,5% Jubilatorio y 5,5% Asistenciales).
       Seguro Olbigatorio: Corresponde a $17 mensuales, a partir de Enero 2016

Aportes Patronales: Es 23% (15,5% Jubilatorio y 7,5% Asistenciales).
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Bonificación Espec.:  Operativo (70% de OP4), Administrativo (70% de AD4), Técnico (70% de TC4), y, Profesional (70% PF4).
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