
En pesos

OP1 OP2 OP3 OP4 OP5 OP6 AD1 AD2 AD3 AD4 AD5 AD6 TC1 TC2 TC3 TC4 TC5 TC6 PF1 PF2 PF3 PF4 PF5
Antigüedad 0 15 20 25 25 25 0 15 20 25 25 25 0 15 20 25 25 25 0 15 20 25 21
Título 0% 0% 0% 0% 0% 0% 15% 15% 15% 15% 15% 15% 18% 18% 18% 18% 20% 20% 30% 30% 30% 30% 30%
Semana No calendaria si no no no no no no no no si si si no no no no no no no no no si si
Evaluación de Desempeño 0% 8% 8% 8% 8% 8% 8% 8% 8% 8% 8% 8% 8% 8% 8% 8% 8% 8% 8% 8% 8% 8% 16%
Seguridad Intensiva Alta Alta Alta Alta Alta Alta Alta Alta Alta Alta Alta Alta Alta Alta Alta Alta Alta Alta Alta Alta Alta Alta Media
Resp. Función Conducción no no no no no no no no no no no no no no no no no no no no no no no

A) TOTAL ASIG. DE LA CATEGORÍA 8.115 9.941 11.767 13.592 15.418 17.244 9.941 11.767 13.592 15.418 17.244 19.070 11.767 13.592 15.418 17.244 19.070 20.896 15.418 17.244 19.070 20.896 22.722

B) TOTAL ADICIONALES PERSONALES 37.506 41.246 44.110 47.126 48.445 49.763 38.469 44.882 48.206 54.651 56.352 58.054 40.281 47.002 50.478 54.108 56.421 58.250 45.661 53.149 57.085 64.144 65.964

Antigüedad 0 3.475 4.853 6.340 6.614 6.887 0 3.640 5.072 6.614 6.887 7.161 0 3.804 5.291 6.887 7.161 7.435 0 4.132 5.729 7.435 6.476
Resp. Func. Superior 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Título 0 0 0 0 0 0 1.491 1.765 2.039 2.313 2.587 2.860 2.118 2.447 2.775 3.104 3.814 4.179 4.625 5.173 5.721 6.269 6.816
Semana No Calendaria 2.120 0 0 0 0 0 0 0 0 2.120 2.120 2.120 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2.120 2.120
Turnos Rotativos 2.351 2.351 2.351 2.351 2.351 2.351 2.351 2.351 2.351 2.351 2.351 2.351 2.351 2.351 2.351 2.351 2.351 2.351 2.351 2.351 2.351 2.351 2.351
Seguridad Intensiva 3.469 3.469 3.469 3.469 3.469 3.469 3.469 3.469 3.469 3.469 3.469 3.469 3.469 3.469 3.469 3.469 3.469 3.469 3.469 3.469 3.469 3.469 2.695
Bonificación Agua y Saneamiento 11.604 11.604 11.604 11.604 11.604 11.604 11.604 11.604 11.604 11.604 11.604 11.604 11.604 11.604 11.604 11.604 11.604 11.604 11.604 11.604 11.604 11.604 11.604
Evaluación Desempeño 0 795 941 1.087 1.233 1.380 795 941 1.087 1.233 1.380 1.526 941 1.087 1.233 1.380 1.526 1.672 1.233 1.380 1.526 1.672 3.635
Bonificación CCT - Art. 118º Ley 3193 1.623 1.623 1.623 1.623 1.623 1.623 1.623 1.623 1.623 1.623 1.623 1.623 1.623 1.623 1.623 1.623 1.623 1.623 1.623 1.623 1.623 1.623 1.623
Zona 11.713 13.303 14.643 16.027 16.925 17.823 12.510 14.864 16.335 18.698 19.706 20.714 13.549 15.991 17.506 19.065 20.247 21.292 16.130 18.791 20.437 22.975 24.017
Refrigerio 4.625 4.625 4.625 4.625 4.625 4.625 4.625 4.625 4.625 4.625 4.625 4.625 4.625 4.625 4.625 4.625 4.625 4.625 4.625 4.625 4.625 4.625 4.625

C) TOTAL SUELDO BRUTO (A+B) 45.620 51.187 55.876 60.719 63.863 67.007 48.409 56.649 61.798 70.069 73.596 77.124 52.048 60.594 65.896 71.353 75.491 79.146 61.080 70.393 76.155 85.039 88.685

D) Total Aportes Personales 8.626 9.795 10.780 11.797 12.457 13.117 9.212 10.942 12.023 13.760 14.501 15.242 9.976 11.770 12.884 14.030 14.899 15.666 11.872 13.828 15.038 16.904 17.670

E) SUELDO NETO (C-D) 36.994 41.392 45.097 48.922 51.406 53.890 39.198 45.707 49.775 56.309 59.095 61.882 42.072 48.824 53.013 57.323 60.592 63.480 49.207 56.564 61.117 68.136 71.016

Notas:

Convenio Colectivo de Trabajo Ley N° 2.564 y sus modificatorias Ley 2.944 y Ley 3.193 (2019)
Valores vigentes a partir del 1º de Octubre 2019, establecidos por Decreto Provincial Nº 1146/18.
Nva. Bonificación CCT - Art. 118º Ley 3193  , vigente a partir de Julio 2019 .

MINISTERIO DE ECONOMÍA E INFRAESTRUCTURA
DIRECCIÓN PROVINCIAL DE OCUPACIÓN Y SALARIO DEL SECTOR PÚBLICO.

Aportes Personales: Es 21% (15,5% Jubilatorio y 5,5% Asistenciales).

Seguro Obligatorio: Corresponde a $17 mensuales, a partir de Enero 2016.

Aportes Patronales: Es 23% (15,5% Jubilatorio y 7,5% Asistenciales).
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