- SUELDOS TESTIGOS -

GOBIERNO MINISTERIO DE ECONOMIA Z
3 DE LA PROVINCIA E INFRAESTRUCTURA
. »s DEL NEUQUEN SUBSECRETARIA DE HACIENDA PROVINCIA DOCENTES
Escalafon: 02
Cantidad de puntos 2.700,15 2.764,89

OCTUBRE 2019

Concepto -
p AlI3 - DIRECTOR DE ESCUELA PRIMARIA AE2 - DIRECTOR DE 12 ENSENANZA MEDIA
Antigiiedad 10 afios 12 afios 15 afios 17 afios 20 afios 22 afios 25 afios 10 afios 12 afios 15 afios 17 afios 20 afios 22 afios 25 afios
50 60 70 80 100 110 120 50 60 70 80 100 110 120
A) TOTAL ASIG. DE LA CATEGORIA 34.181 34.181 34.181 34.181 34.181 34.181 34.181 35.000 35.000 35.000 35.000 35.000 35.000 35.000
B) TOTAL ADICIONALES PERSONALES 56.399 61.184 65.970 70.755 80.326 85.111 89.896 57.301 62.201 67.101 72.001 81.801 86.701 91.601
Antigliedad 17.090 20.509 23.927 27.345 34.181 37.599 41.017 17.500 21.000 24.500 28.000 35.000 38.501 42.001
Adic. Rem. Bonif. Dto 233/15 7.483 7.483 7.483 7.483 7.483 7.483 7.483 7.483 7.483 7.483 7.483 7.483 7.483 7.483
Zona 40% 23.502 24.869 26.236 27.604 30.338 31.705 33.072 23.994 25.394 26.794 28.194 30.994 32.394 33.794
Total Fondo de Incentivo Docente 7.904 7.904 7.904 7.904 7.904 7.904 7.904 7.904 7.904 7.904 7.904 7.904 7.904 7.904
FONID Ley 25053 2.420 2.420 2.420 2.420 2.420 2.420 2.420 2.420 2.420 2.420 2.420 2.420 2.420 2.420
Complemento FONID Art. 6° Dto. 335/16 5.484 5.484 5.484 5.484 5.484 5.484 5.484 5.484 5.484 5.484 5.484 5.484 5.484 5.484
Adic. Material Didactico 420 420 420 420 420 420 420 420 420 420 420 420 420 420
C) TOTAL SUELDO BRUTO (A+B) 90.580 95.365 100.151 104.936 114.507 119.292 124.077 92.301 97.201 102.101 107.001 116.801 121.701 126.602
D) Total Aportes Personales 19.945 20.997 22.050 23.103 25.208 26.261 27.314 20.323 21.401 22.479 23.557 25.713 26.791 27.869
E) SUELDO NETO (C-D) 70.635 74.368 78.100 81.833 89.298 93.031 96.763 71.978 75.800 79.622 83.444 91.088 94.910 98.732
En pesos
Valor Punto: 12,6589
Notas:

Valores vigentes a partir del 1° de Octubre 2019, establecidos por el Decreto N° 1146/2018. Aportes Personales: Es 22%(16,5% Jubilatorio y 5,5% Asistenciales).
Seguro Obligatorio: Corresponde a $17 mensuales, a partir de Enero 2016.
Aportes Patronales: Es 24% (16,5% Jubilatorio y 7,5% Asistenciales).

MINISTERIO DE ECONOMIA E INFRAESTRUCTURA
DIRECCION PROVINCIAL DE OCUPACION Y SALARIO DEL SECTOR PUBLICO.
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