
En pesos

SG1 SG2 SG3 SG4 AD1 AD2 AD3 AD4 TC1 TC2 TC3 TC4 PF1 PF2 PF3 PF4
Antigüedad 0 15 20 25 0 15 20 25 0 15 20 25 0 15 20 25
Título 0% 0% 0% 0% 15% 15% 15% 15% 20% 20% 20% 20% 30% 30% 30% 30%
Bonif. Resp. Func. Conducción 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Promoción Horizontal 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Adicional Zona 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

A) TOTAL ASIG. DE LA CATEGORÍA 8.782 11.417 14.052 16.686 11.417 14.052 16.686 19.321 14.052 16.686 19.321 21.956 16.686 19.321 21.956 24.590

B) TOTAL ADICIONALES PERSONALES 21.285 27.334 30.260 33.407 24.383 31.317 34.907 38.719 25.253 32.702 36.588 40.694 29.026 37.178 41.543 46.090

Antigüedad 0 3.820 5.410 7.158 0 4.057 5.726 7.553 0 4.295 6.042 7.948 0 4.532 6.358 8.343
Bonif. Resp. Func. Conducción 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Promoción Horizontal 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Título 0 0 0 0 1.713 2.108 2.503 2.898 2.810 3.337 3.864 4.391 5.006 5.796 6.587 7.377
Bonificación Convenio DPR 12.695 12.442 12.190 11.937 12.442 12.190 11.937 11.685 11.213 10.959 10.708 10.455 10.959 10.708 10.455 10.175
Zona (40%) 8.591 11.072 12.660 14.312 10.229 12.963 14.741 16.583 11.230 14.111 15.974 17.900 13.061 16.143 18.142 20.194
Adicional Zona 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

C) TOTAL SUELDO BRUTO (A+B) 30.068 38.751 44.312 50.093 35.800 45.369 51.593 58.040 39.305 49.388 55.909 62.650 45.712 56.499 63.498 70.680

D) Total Aportes Personales 6.331 8.155 9.322 10.537 7.535 9.544 10.852 12.205 8.271 10.389 11.758 13.173 9.617 11.882 13.352 14.860

E) SUELDO NETO (C-D) 23.736 30.596 34.989 39.557 28.265 35.824 40.742 45.834 31.034 39.000 44.151 49.476 36.096 44.617 50.146 55.820

Notas:

Aportes Personales: Es 21% (15,5% Jubilatorio y 5,5% Asistenciales).

Aportes Patronales: Es 23% (15,5% Jubilatorio y 7,5% Asistenciales).

DIRECCIÒN PROVINCIAL DE OCUPACIÓN Y SALARIO DEL SECTOR PÚBLICO.
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Concepto/Categoría
SERVICIOS GENERALES ADMINISTRATIVOS TECNICOS PROFESIONALES

El concepto Fondo Estímulo no fue contemplado, considerando que el cálculo del mismo está sujeto a las particularidades 
salariales de cada empleado y al importe mensual de la recaudación de los impuestos, tasas, multas, accesorios y otros 
gravámenes cuya percepción y fiscalización se encuentran a carga de la Dirección Provincial de Rentas.

 - SUELDOS TESTIGOS - 

RENTAS
Escalafón 19

Seguro Obligatorio: Corresponde a $17 mensuales, a partir de Enero 2016.

MINISTERIO DE ECONOMÍA E INFRAESTRUCTURA
Valores vigentes a partir del 1º de Julio 2019, establecidos por Decreto Provincial Nº 1146/18.
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