
En pesos

OP1 OP2 OP3 OP4 AD1 AD2 AD3 AD4 TC1 TC2 TC3 TC4 PF1 PF2 PF3 PF4
Antigüedad 2 15 20 25 5 11 20 25 5 15 20 25 5 15 20 21

Título 8% 0% 0% 0% 15% 15% 15% 15% 18% 18% 18% 18% 30% 30% 30% 30%

Resp. Conducción No No No No No No No No No No No No No No No No

A) TOTAL ASIG. DE LA CATEGORÍA 10.134 14.187 18.241 21.585 14.187 18.241 21.585 25.030 18.241 21.585 25.030 28.476 21.585 25.030 28.476 30.604

B) TOTAL ADICIONALES PERSONALES 14.955 21.039 25.441 29.751 26.523 31.890 38.577 43.813 32.102 39.244 44.480 50.005 39.390 47.470 53.429 56.090

Antigüedad 551 4.499 6.486 8.609 1.500 3.567 6.887 9.125 1.621 5.165 7.300 9.642 1.722 5.475 7.714 8.368
Título 760 0 0 0 2.128 2.736 3.238 3.755 3.283 3.885 4.505 5.126 6.475 7.509 8.543 9.181
Desarrollo en Obra 6.475 6.475 6.475 6.475 11.264 11.264 11.264 11.264 12.814 12.814 12.814 12.814 13.772 13.772 13.772 13.772
Resp. Conducción 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zona 7.168 10.065 12.481 14.667 11.631 14.323 17.189 19.669 14.384 17.380 19.860 22.423 17.421 20.714 23.401 24.770

C) TOTAL SUELDO BRUTO (A+B) 25.088 35.227 43.682 51.336 40.710 50.130 60.162 68.843 50.343 60.829 69.510 78.480 60.975 72.500 81.905 86.693

D) Total Aportes Personales 5.286 7.415 9.190 10.798 8.566 10.544 12.651 14.474 10.589 12.791 14.614 16.498 12.822 15.242 17.217 18.223

E) SUELDO NETO (C-D) 19.803 27.812 34.492 40.538 32.144 39.586 47.511 54.369 39.754 48.038 54.896 61.982 48.153 57.258 64.688 68.471

Notas:

DIRECCIÒN PROVINCIAL DE OCUPACIÓN Y SALARIO DEL SECTOR PÚBLICO.

MINISTERIO DE ECONOMÍA E INFRAESTRUCTURA

Desarrollo de Obra:  Operativo (30% de OP4), Administrativo (45% de AD4), Técnico (45% de TC4), y, Profesional (45% PF4).
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Aportes Patronales: Es 23% (15,5% Jubilatorio y 7,5% Asistenciales).

   Seguro Obligatorio: Corresponde a $17 mensuales, a partir de Enero 2016.

Aportes Personales: Es 21% (15,5% Jubilatorio y 5,5% Asistenciales).

Valores vigentes a partir del 1º de Julio 2019, establecidos por Decreto Provincial Nº 1146/18.
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