
Cantidad de puntos 60,41

HASTA 4 5 7 10 12 15 17 20 22 24
15 30 40 50 60 70 80 100 110 120

A) TOTAL ASIG. DE LA CATEGORÍA 669 669 669 669 669 669 669 669 669 669

B) TOTAL ADICIONALES PERSONALES 1.283 1.342 1.436 1.530 1.624 1.717 1.811 1.998 2.092 2.186

Antigüedad 100 201 268 335 402 469 535 669 736 803
Adic. Rem. Bonif. Dto 233/15 227 227 227 227 227 227 227 227 227 227
Zona 40% 399 439 466 493 519 546 573 626 653 680
Fondo de Incentivo Docente 231 231 231 231 231 231 231 231 231 231

FONID Ley 25053 81 81 81 81 81 81 81 81 81 81
Complemento FONID Art. 6º Dto. 335/16 150 150 150 150 150 150 150 150 150 150

Adic. Art.5º Decreto 335/16 81
Adic. Material Didáctico 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14

C) TOTAL SUELDO BRUTO (A+B) 1.952 2.012 2.105 2.199 2.293 2.387 2.480 2.668 2.761 2.855

D) Total Aportes Personales 446 460 480 501 521 542 563 604 625 645

E) SUELDO NETO (C-D) 1.506 1.552 1.625 1.698 1.771 1.845 1.918 2.064 2.137 2.210
En pesos

Valor Punto: 11,0800

Notas:

      

HORA CÁTEDRA DE NIVEL MEDIO
Concepto

DIRECCIÓN PROVINCIAL DE OCUPACIÓN Y SALARIO DEL SECTOR PÚBLICO.

Valores vigentes a partir del 1º de  Julio 2019, establecidos por el Decreto Nº 1146/2018. Aportes Personales: Es 22% (16,5% Jubilatorio y 5,5% Asistenciales).

Seguro Obligatorio: Corresponde a $17 mensuales, a partir de Enero 2016.

Aportes Patronales: Es 24% (16,5% Jubilatorio y 7,5% Asistenciales).
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