
En pesos

SG1 SG2 SG3 SG4 AD1 AD2 AD3 AD4 TC1 TC2 TC3 TC4 PF1 PF2 PF3 PF4
Antigüedad 0 15 20 25 0 15 20 25 0 13 13 25 0 15 20 25

Título 0% 0% 0% 0% 15% 15% 15% 15% 20% 15% 15% 20% 30% 30% 30% 30%

Bonif. Resp. Func. Conducción 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

Promoción Horizontal 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 12% 12% 0% 0% 0% 0% 0%

Adicional Zona 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

A) TOTAL ASIG. DE LA CATEGORÍA 8.059 10.477 12.895 15.313 10.477 12.895 15.313 17.730 12.895 15.312,65 17.730,45 20.148 15.313 17.730 20.148 22.566

B) TOTAL ADICIONALES PERSONALES 19.533 25.084 27.769 30.657 22.376 28.739 32.034 35.532 23.175 30.775,28 32.596,76 37.344 26.637 34.118 38.123 42.296

Antigüedad 0 3.506 4.965 6.568 0 3.723 5.255 6.931 0 3.415,53 3.604,12 7.294 0 4.159 5.835 7.656
Bonif. Resp. Func. Conducción 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0 0 0 0 0
Promoción Horizontal 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1.837,52 2.127,65 0 0 0 0 0
Título 0 0 0 0 1.572 1.934 2.297 2.660 2.579 2.296,90 2.659,57 4.030 4.594 5.319 6.044 6.770
Bonificación Convenio DPR 11.650 11.418 11.186 10.955 11.418 11.186 10.955 10.723 10.290 10.057,35 9.826,22 9.595 10.057 9.826 9.595 9.338
Zona (40%) 7.884 10.160 11.618 13.134 9.387 11.896 13.528 15.218 10.306 13.167,98 14.379,20 16.426 11.986 14.814 16.649 18.532
Adicional Zona 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0 0 0 0 0

C) TOTAL SUELDO BRUTO (A+B) 27.593 35.561 40.664 45.970 32.853 41.634 47.346 53.262 36.070 46.087,93 50.327,22 57.493 41.949 51.848 58.271 64.862

D) Total Aportes Personales 5.811 7.485 8.556 9.671 6.916 8.760 9.960 11.202 7.592 9.695,47 10.585,72 12.090 8.826 10.905 12.254 13.638

E) SUELDO NETO (C-D) 21.781 28.076 32.108 36.299 25.937 32.874 37.387 42.060 28.478 36.392,46 39.741,50 45.402 33.123 40.943 46.017 51.224

Notas:

Aportes Personales: Es 21% (15,5% Jubilatorio y 5,5% Asistenciales).

Aportes Patronales: Es 23% (15,5% Jubilatorio y 7,5% Asistenciales).

DIRECCIÒN PROVINCIAL DE OCUPACIÓN Y SALARIO DEL SECTOR PÚBLICO.
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Concepto/Categoría
SERVICIOS GENERALES ADMINISTRATIVOS TECNICOS PROFESIONALES

El concepto Fondo Estímulo no fue contemplado, considerando que el cálculo del mismo está sujeto a las particularidades 
salariales de cada empleado y al importe mensual de la recaudación de los impuestos, tasas, multas, accesorios y otros 
gravámenes cuya percepción y fiscalización se encuentran a carga de la Dirección Provincial de Rentas.

 - SUELDOS TESTIGOS - 

RENTAS
Escalafón 19

Seguro Obligatorio: Corresponde a $17 mensuales, a partir de Enero 2016.

MINISTERIO DE ECONOMÍA E INFRAESTRUCTURA
Valores vigentes a partir del 1º de Abril 2019, establecidos por Decreto Provincial Nº 1146/18.
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