: GOBIERNO MINISTERIO DE ECONOMIA -
E DE LA PROVINCIA E INFRAESTRUCTURA
o) . DEL NEUQUEN SUBSECRETARIA DE HACIENDA PROVINGIA

- SUELDOS TESTIGOS -

OPTIC
Escalafén 15

En pesos
ABRIL 2019
Ad. Inicial Ad. Ad. Ad. Experto Ad. Operativo  Operativo Operativo Operativo Operativo ~ Técnico Técnico Técnico Técnico Técnico  Profesional Profesional Profesional Profesional Profesional
Concepto/Categoria : Intermedio  Avanzado - EXF Superior Inicial Intermedio  Avanzado Experto Superior Inicial Intermedio  Avanzado Experto Superior Inicial Intermedio  Avanzado Experto Superior
ADD ADC ADB ADA AAA OPE OPD OPC OPB OPA TCE TCD TCC TCB TCA PFE PFD PFC PFB PFA
Antigiiedad 5 15 20 25 30 5 15 20 25 30 5 15 20 25 30 30 30 30 30 30
Titulo 15% 15% 15% 15% 15% 0% 15% 15% 15% 15% 25% 25% 25% 25% 25% 30% 30% 30% 30% 30%
Revalorizacion Perm. Nivel 16,99% 31,59% 31,59% 31,59% 31,59% 16,99% 31,59% 31,59% 31,59% 31,59% 16,99% 31,59% 31,59% 31,59% 31,59% 31,59% 31,59% 31,59% 31,59% 31,59%
A) TOTAL DE ASIGNACIONES DE LA CATEGORIA 8.000 10521 13.041 15561 18.081 10521 13.041 15.561 18.081 20.601 13.041 15.561 18.081 20.601 23.121 15.561 18.081 20.601 23.121 25.642
B) TOTAL ADICIONALES PERSONALES 12.451 22,529 30.409 39.249 49.048 14.163 27.926 36.286 45.605 55.884 22,121 35.502 44,694 54.846 65.957 45.479 52.845 60.210 67.576 74.941
Antigtiedad Administrativa 1.088 4.292 7.094 10.581 14.754 1.431 5.321 8.465 12.295 16.811 1.774 6.349 9.836 14.009 18.867 12.698 14.754 16.811 18.867 20.923
Titulo 1.200 1.578 1.956 2.334 2712 0 1.956 2.334 2712 3.090 3.260 3.890 4.520 5.150 5.780 4.668 5.424 6.180 6.936 7.692
Revalorizacién Perm. Nivel 1.359 3.323 4.120 4.916 5.712 1.787 4.120 4.916 5.712 6.508 2.216 4.916 5.712 6.508 7.304 4.916 5.712 6.508 7.304 8.100
Bonificacion Actividad Critica 2.960 3.893 4.825 5.758 6.690 3.893 4.825 5.758 6.690 7.622 4.825 5.758 6.690 7.622 8.555 5.758 6.690 7.622 8.555 9.487
Zona (40%) 5.843 9.443 12.414 15.660 19.180 7.053 11.705 14.813 18.196 21.853 10.046 14.589 17.936 21.556 25.451 17.440 20.265 23.089 25.914 28.738
C) TOTAL SUELDO BRUTO (A+B) 20.451 33.050 43.450 54.810 67.129 24.684 40.967 51.847 63.686 76.485 35.161 51.063 62.775 75.447 89.079 61.040 70.926 80.812 90.697 100.583
D) Total Aportes Personales 4.312 6.958 9.142 11.527 14.114 5.201 8.620 10.905 13.391 16.079 7.401 10.740 13.200 15.861 18.724 12.835 14911 16.987 19.063 21.139
E) SUELDO NETO (C-D) 16.140 26.093 34.309 43.283 53.015 19.483 32.347 40.942 50.295 60.406 27.760 40.322 49.575 59.586 70.355 48.205 56.014 63.824 71.634 79.444

Notas:

Valores vigentes a partir del 1° de Abril 2019, establecidos por Decreto Provincial N° 1146/18.

MINISTERIO DE ECONOMIA E INFRAESTRUCTURA
DIRECCION PROVINCIAL DE OCUPACION Y SALARIO DEL SECTOR PUBLICO.

Aportes Personales: Es 21% (15,5% Jubilatorio y 5,5% Asistenciales).

Seguro Obligatorio: Corresponde a $17 mensuales, a partir de Enero 2016.

Aportes Patronales: Es 23% (15,5% Jubilatorio y 7,5% Asistenciales).
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