- SUELDOS TESTIGOS -

_  GOBIERNO MINISTERIO DE ECONOMIA Z
\ ./ DELAPROVINCIA E INFRAESTRUCTURA
g DEL NEUQUEN SUBSECRETARIA DE HACIENDA PROVINCIA DOCENTES
e Escalafén 02
Cantidad de puntos 1.315,00
ABRIL 2018
Concepto 5
BA3 - MAESTRO DE GRADO ESCUELA COMUN
- HASTA 4 5 7 10 12 15 17 20 22 24
Antigiiedad
15 30 40 50 60 70 80 100 110 120
A) TOTAL ASIG. DE LA CATEGORIA 8.605 8.605 8.605 8.605 8.605 8.605 8.605 8.605 8.605 8.605
B) TOTAL ADICIONALES PERSONALES 11.835 12.694 13.899 15.103 16.308 17.513 18.717 21127 22.332 23.536
Antigiedad 1.291 2.582 3.442 4.303 5.163 6.024 6.884 8.605 9.466 10.326
Adic. Rem. Bonif. Dto 233/15 2.418 2418 2.418 2418 2.418 2.418 2.418 2418 2.418 2418
Adicional Remunerativo 63
Zona 40% 4.950 5.442 5.786 6.130 6.474 6.819 7.163 7.851 8.195 8.540
Fondo de Incentivo Docente 2.043 2.043 2.043 2.043 2.043 2.043 2.043 2.043 2.043 2.043
Adic. Art.5° Decreto 335/16 861
Adic. Material Didactico 210 210 210 210 210 210 210 210 210 210
C) TOTAL SUELDO BRUTO (A+B) 20.441 21.299 22.504 23.708 24.913 26.118 27.323 29.732 30.937 32141
D) Total Aportes Personales 4.514 4.703 4.968 5.233 5.498 5.763 6.028 6.558 6.823 7.088
E) SUELDO NETO (C-D) 15.927 16.596 17.536 18.476 19.415 20.355 21.295 23174 24114 25.053
En pesos
Valor Punto: 6,5438
Notas:
. . . . ; 0, X 0, H H X 0,
Valores vigentes a partir del 1° de Abril 2018, establecidos por el Decreto N° 0556/ 18 A .ortes'PersonaIes Es 22% (16,5% Jubilatorio y 5,5%
Asistenciales).
Seguro Obligatorio: Corresponde a $17 mensuales, a partir de Enero 2016.
Aportes Patronales: Es 24% (16,5% Jubilatorio y 7,5% Asistenciales).
MINISTERIO DE ECONOMIA E INFRAESTRUCTURA
DIRECCION PROVINCIAL DE OCUPACION Y SALARIO DEL SECTOR PUBLICO.




