
En pesos

AUA OFD OFC OFB OFA OSD OSC OSB OSA FUD FUC FUB FUA
Años de Antigüedad 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10

% Título 0 17,50 17,50 17,50 17,50 17,50 17,50 17,50 17,50 17,50 17,50 17,50 25,00

Permanencia en la categoría 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

A) TOTAL ASIG. DE LA CATEGORÍA 4.200 4.277 4.376 4.474 4.592 4.727 4.862 4.998 5.485 6.552 6.953 7.460 8.342

B) TOTAL ADICIONALES PERSONALES 16.133 17.128 17.176 17.249 17.332 16.889 16.923 17.450 18.249 18.164 18.384 19.040 23.208

Antigüedad Administrativa 1.089 1.094 1.100 1.105 1.113 1.121 1.129 1.137 1.166 1.230 1.254 1.285 1.338

Adic. Dto 828/08 1.357 1.325 1.292 1.259 1.216 1.162 1.107 1.053 944 618 425 295 121

Título 0 691 691 691 691 691 691 691 691 691 691 691 2.086

Adic. Rem. Bonif. Art. 5º Dto. 296/16 1.381 1.381 1.381 1.381 1.381 1.381 1.381 1.381 1.381 1.608 1.608 1.608 1.608

Adic Escalafón General 4.885 4.909 4.941 4.974 5.017 4.709 4.741 4.772 4.836 5.139 5.309 5.416 5.545

Adic. Rem. Bonif. Art. 8º Dto. 1199/16 1.534 1.514 1.514 1.514 1.514 1.514 1.514 1.514 1.383 1.416 1.350 1.291 1.185

Permanencia en la categoría 77 99 99 117 135 135 135 488 1.067 401 507 883 2.311

Zona (40%) 5.809 6.116 6.158 6.207 6.264 6.176 6.224 6.414 6.781 7.062 7.239 7.571 9.014

C) TOTAL SUELDO BRUTO (A+B) 20.333 21.405 21.551 21.724 21.923 21.616 21.786 22.448 23.734 24.716 25.336 26.500 31.550

D) Total Aportes Personales 4.287 4.512 4.543 4.579 4.621 4.556 4.592 4.731 5.001 5.207 5.338 5.582 6.643

E) SUELDO NETO (C-D) 16.046 16.893 17.009 17.145 17.302 17.060 17.194 17.717 18.733 19.509 19.999 20.918 24.908

Valor Punto: 0,4609

Notas:

Valores vigentes a partir del 1º de Abril 2018. Seguro Obligatorio: Corresponde a $17 mensuales, a partir de Enero 2016.

Aportes Patronales: Es 23% (15,5% Jubilatorio y 7,5% Asistenciales).
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Título: Secundario (17,5% de la Cat. AUD), Universitario (25% de su Cat. De Revista). Aportes Personales: Es 21% (15,5% Jubilatorio y 5,5% Asistenciales).


