
Cantidad de puntos 60,41

HASTA 4 5 7 10 12 15 17 20 22 24

15 30 40 50 60 70 80 100 110 120

A) TOTAL ASIG. DE LA CATEGORÍA 395 395 395 395 395 395 395 395 395 395

B) TOTAL ADICIONALES PERSONALES 627 662 718 773 828 884 939 1.050 1.105 1.160

Antigüedad 59 119 158 198 237 277 316 395 435 474

Adic. Rem. Bonif. Dto 233/15 134 134 134 134 134 134 134 134 134 134

Zona 40% 236 259 275 291 307 323 338 370 386 402

Fondo de Incentivo Docente 136 136 136 136 136 136 136 136 136 136

Adic. Art.5º Decreto 335/16 48

Adic. Material Didáctico 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14

C) TOTAL SUELDO BRUTO (A+B) 1.023 1.058 1.113 1.168 1.224 1.279 1.334 1.445 1.500 1.556

D) Total Aportes Personales 242 250 262 274 286 298 311 335 347 359

E) SUELDO NETO (C-D) 781 808 851 894 938 981 1.024 1.110 1.153 1.197

En pesos

Valor Punto: 6,5438

Notas:

      

DIRECCIÓN PROVINCIAL DE OCUPACIÓN Y SALARIO DEL SECTOR PÚBLICO.

Antigüedad

Valores vigentes a partir del 1º de  Abril 2018, establecidos por el Decreto Nº 0556/ 18 Aportes Personales: Es 22% (16,5% Jubilatorio y 5,5% Asistenciales).

Seguro Obligatorio: Corresponde a $17 mensuales, a partir de Enero 2016.

Aportes Patronales: Es 24% (16,5% Jubilatorio y 7,5% Asistenciales).
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