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VIALIDAD
Escalafén 04

En pesos
ENERO 2018
Concepto/Categoria OPERATIVOS TECNICOS ADMINISTRATIVOS PROFESIONALES
| 002 | 003 | 0oa | oos | oos | co7 | oos  T04 | TOS | TOB | TO7 | 710 o1 | Ao2 | Ao3 | Aoa | Aos | Aos | mo7 | Aos P08 P09 P10 P11

Antigiiedad 2 8 8 18 18 18 18 27 2 8 27 27 27 27 27 2 8 8 10 9 8 18 26 28 28 6 19 20 24 26
Titulo 0 0 0 0 0 0 0 0 22,5 22,5 22,5 225 22,5 225 22,5 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 30 30 30 30 30
Adicional Categorizacion 0% 6% 6% 14%  14% 14%  14%  24% 0% 6% 18%  20%  24%  24%  24% 0% 6% 6% 6% 6% 6% 14% 22% 24% 24% 0% 12% 14% 16% 24%
A) TOTAL ASIG. DE LA CATEGORIA 5985 6.464 7.116 7.846 8.576 9.378 10.306 11.239| 7.846 8.576 9.378 10.306 11.239 12.371 13.502| 5.985 6.464 7.116 7.846 8576 9.378 10.306 11.239 12.371 13.502| 11.239 12.371 13.502 14.830 16.159
B) TOTAL ADICIONALES PERSONALES 7.942 9.394 9.854 12405 13.006 13.665 14.584 17.884| 10.272 11.958 15.917 17.057 18.431 19.362 20.448| 8.528 9.910 10.274 11.013 11.323 11.673 14.535 17.270 18.727 19.812| 13.146 17.131 18512 20.237 23.270
Antigiiedad 133 532 632 1.197 1197 1.197 1197 1795 133 532 1795 1795 1795 1795 1.795 133 532 532 665 598 532 1.197 1.729 1.862 1.862 399 1.263 1.330 1.596 1.729
Titulo 0 0 0 0 0 0 0 O 1.496 1496 1.496 1496 1.496 1.496 1.496 997 997 997 997 997 997 997 997 997 997 1.995 1.995 1.995 1.995 1.995
Adicional Categorizacién 0 388 427 1.098 1.201 1.313 1.443 2697 0 515 1.688 2.061 2.697 2969 3.240 0 388 427 471 515 563 1.443 2.473 2.969 3.240 0 1.484 1.890 2.373 3.878
Actividad Critica/Riesgo 598 646 712 785 858 938 1.031 1.124 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Presentismo 725 725 725 725 725 725 725 725 725 725 725 725 725 725 725 725 725 725 725 725 725 725 725 725 725 725 725 725 725 725
Zona (40%) 2976 3502 3.804 4.660 5.022 5420 5.880 7.032 4.080 4.737 6.033 6.553 7.181 7.742 8.303| 3.136 3.642 3919 4282 4565 4878 5.867 6.865 7.569 8.130 5.743 7.135 7.777 8.608 9.794]
Adicional Zona (5%) 521 613 666 816 879 949 1.029 1.231 714 829 1.056 1.147 1.257 1355 1.453 549 637 686 749 799 854 1.027 1.201 1.325 1.423 1.005 1.249 1.361 1.506 1.714
Refrigerio Vial- No rem 991 991 991 991 991 991 991 991 991 991 991 991 991 991 991 991 991 991 991 991 991 991 991 991 991 991 991 991 991 991
Adic Art. 3° Dcto 2084/12 753 753 753 753 753 753 753 753 753 753 753 753 753 753 753 753 753 753 753 753 753 753 753 753 753 753 753 753 753 753
Fondo Vial 873 873 873 1.009 1.009 1.009 1.164 1.164] 1.009 1.009 1.009 1.164 1.164 1.164 1.319 873 873 873 1.009 1.009 1.009 1.164 1.164 1.164 1.319 1.164 1.164 1.319 1.319 1.319
Adicional Capacitacién DPV- No rem 372 372 372 372 372 372 372 372 372 372 372 372 372 372 372 372 372 372 372 372 372 372 372 372 372 372 372 372 372 372
C) TOTAL SUELDO BRUTO (A+B) 13.927 15.857 16.970 20.251 21 .582 23.044 24.890 29.124| 18.118 20.534 25.296 27.363 29.671 31.733 33.950| 14.513 16.374 17.390 18.859 19.899 21.051 24.841 28509 31.097 33.314| 24.386 29.501 32.014 35.067 39.429
D) Total Aportes Personales 2.655 3.061 3.295 3.984 4.263 4.570 4.958 5.847( 3.536 4.043 5.043 5.477 5962 6.395 6.860| 2.779 3.169 3.383 3.691 3.910 4.152 4.947 5.718 6.261 6.727 4.852 5.926 6.454 7.095 8.011
E) SUELDO NETO (C-D) 11.271 12.797 13.675 16.267 17.319 18.474 19.932 23.277| 14.583 16.491 20.253 21.886 23.709 25.338 27.089( 11.735 13.204 14.007 15.168 15.989 16.899 19.894 22.792 24.836 26.587| 19.534 23.575 25.560 27.972 31.418
Valor Punto : 66,4978
Notas:
Actividad Critica / Riesgo :  10% del basico de su Categoria para el Agrupamiento Operativo. Aportes Personales: Es 21% (15,5% Jubilatorio y 5,5% Asistenciales).
Valores vigentes a partir del 1° de Enero 2018, establecidos por el Decreto N° 574/17 y su modificatoria Decreto N° 619/17. Seguro Obligatorio: Corresponde a $17 mensuales, a partir de Enero 2016.

Aportes Patronales: Es 23% (15,5% Jubilatorio y 7,5% Asistenciales).
MINISTERIO DE ECONOMIA E INFRAESTRUCTURA
DIRECCION PROVINCIAL DE OCUPACION Y SALARIO DEL SECTOR PUBLICO.




