GOBIERNO
DE LA PROVINCIA
DEL NEUQUEN

MINISTERIO DE ECONOMIA
E INFRAESTRUCTURA
SUBSECRETARIA DE HACIENDA

»

PROVINCIA

- SUELDOS TESTIGOS -
POLICIA

Escalafén 03

En pesos
ENERO 2018
Concepto/Categoria . Cabo Sargento Sargento Sargento Suboficial Suboficial | Agte. Nvo. Oficial Ofic. Oficial Oficial Sub Comisario Comisario | Comisario | Comisario | Subjefe de Jefe de
P 9 9 Primero 9 Primero Ayudante Principal Mayor Cuadro Ayudante  Subinspec. | Inspector Principal comisario Inspector Mayor Gral. Policia Policia
HS2 KS1 Js1 ES1 DS0 ASO

Afios de Antigiiedad 0 4 8 12 15 19 22 24 0 3 7 11 13 16 22 23 25 28 30 35
% Titulo 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10%
A) TOTAL ASIG. DE LA CATEGORIA 2.018 2.359 2.561 2.741 2 .958 3.057 3.073 4.266 2.018 2618 3.039 3.519 4.176 4.266 4.495 5.099 5.547 5.996 7.301 9.454
B) TOTAL ADICIONALES PERSONALES 25.836 27.411 28.716 29 .771 30.382 31.605 38.672 45.852 25.027 28.205 30.386 33.637 38.559 54.833 59.055 74.427 78.617 83.852 88.694 92.390
Antigtiedad Administrativa 0 228 465 711 908 1.161 1.347 1.641 0 175 427 703 882 1.094 1.535 1.688 1.902 2.205 2.598 3.483
Adicional Dto. 1460/10 1.723 1.641 1.587 1.535 1.479 1.468 1.392 1.367 1.723 1.580 1.501 1.414 1.292 1.341 1.359 1.353 1.343 1.310 916 916
Riesgo Profesional 1.009 1.009 1.009 1.009 1.009 1.009 1.009 1.009 1.009 1.009 1.009 1.009 1.009 1.009 1.009 1.009 1.009 1.009 1.009 1.009
Vivienda Policial 236 236 236 236 236 236 236 236 236 262 262 262 262 262 262 262 262 262 262 262
Responsabilidad Funcional 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 20.378 21.354 33.511 35.345 38.014 40.335 40.743
Dedicacién Especializada 12.168 13.090 13.776 14.253 14.388 15.038 19.787 23.786 11.590 13.650 14.870 16.834 19.869 10.733 12.007 9.976 10.382 10.676 10.887 10.887
Titulo 202 236 256 274 296 306 307 427 202 262 304 352 418 427 449 510 555 600 730 945
Dto. 836/09 733 791 828 886 1.014 1.045 1.228 1.628 733 846 922 1.008 1.179 1.628 1.848 2.322 2.698 3.031 3.455 3.971
Zona (40%) 7.236 7.836 8.287 8.658 8.915 9.328 11.352 13.744 7.004 8.161 8.934 10.040 11.634 16.455 17.727 22.291 23.617 25.241 26.997 28.668
Adicional Art. 1° Dto. 1154/13 2.022 1.835 1.763 1.701 1.628 1.505 1.505 1.505 2.022 1.750 1.649 1.505 1.505 1.505 1.505 1.505 1.505 1.505 1.505 1.505
Adicional No Rem. Dto. 1460/10 509 509 509 509 509 509 509 509 509 509 509 509 509 0 0 0 0 0 0 0
C) TOTAL SUELDO BRUTO (A+B) 27.855 29.770 31.277 32511 33.341 34.662 41.745 50.118 27.046 30.823 33.425 37.156 42.735 59.099 63.550 79.525 84.165 89.849 95.995 101.844
D) Total Aportes Personales 7.127 7.625 8.017 8.338 8.553 8.897 10.738 12.915 6.917 7.899 8.575 9.545 10.996 15.383 16.540 20.694 21.900 23.378 24.976 26.496
E) SUELDO NETO (C-D) 20.728 22.145 23.260 24.174 24.787 25.765 31.007 37.203 20.129 22.925 24.850 27.611 31.739 43.717 47.010 58.832 62.265 66.471 71.019 75.347
Valor Punto : 40,7986
Notas:

Nuevo Valor Punto: vigente a partir del 1° de Julio 2017, Decreto N° 575/17, y su modificatorio Decreto N°
620/17.

MINISTERIO DE ECONOMIA E INFRAESTRUCTURA
DIRECCION PROVINCIAL DE OCUPACION Y SALARIO DEL SECTOR PUBLICO.

Aportes Personales: _Es 26% (20,5% Jubilatorio y 5,5% Asistenciales).
Seguro Obligatorio: Corresponde a $17 mensuales, a partir de Enero 2016.

Aportes Patronales: _ Es 31% (23,5% Jubilatorio y 7,5% Asistenciales).




