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MINISTERIO DE ECONOMIA E INFRAESTRUCTURA
OFICINA PROVINCIAL DE OCUPACION Y SALARIO DEL SECTOR PUBLICO.

Nuevo Valor Punto: vigente a partir del 1° de Julio 2017, Decreto N° 575/17, y su modificatorio Decreto N°

Aportes Personales: Es 26% (20,5% Jubilatorio y 5,5% Asistenciales).

Seguro Obligatorio: Corresponde a $17 mensuales, a partir de Enero 2016.

Aportes Patronales: Es 31% (23,5% Jubilatorio y 7,5% Asistenciales).

Afios de Antigliedad 4 8 12 15 3 7 16 22 28 30 35

% Titulo 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10%
A) TOTAL ASIG. DE LA CATEGORIA 1.814 2120 2.301 2.463 2.659 2.747 2.762 3.834 1.814 2E59) 25 3.163 /) 3.834 4.039 4.582 4.985 5.389 6.561 8.496
B) TOTAL ADICIONALES PERSONALES 23.219 24.634 25.807 26.755 27.304 28.403 34.755 41.207 22.492 25.348 27.308 30.229 34.653 49.278 53.073 66.887 70.653 75.358 79.709 83.030
Antigliedad Administrativa 0 205 418 639 816 1.044 1.211 1.475 0 158 384 632 793 983 1.379 1.517 1.709 1.982 2.335 3.130
Adicional Dto. 1460/10 1.548 1.475 1.426 1.380 1.329 1.319 1.251 1.228 1.548 1.420 1.349 1.271 1.161 1.206 1.221 1.216 1.207 1.177 824 824
Riesgo Profesional 907 907 907 907 907 907 907 907 907 907 907 907 907 907 907 907 907 907 907 907
Vivienda Policial 212 212 212 212 212 212 212 212 212 235 235 235 235 235 235 235 235 235 235 235
Responsabilidad Funcional 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 18.313 19.191 30.116 31.764 34.163 36.249 36.615
Dedicacioén Especializada 10.935 11.764 12.380 12.809 12.930 13.515 17.783 21.376 10.416 12.268 13.364 15.129 17.856 9.646 10.790 8.965 9.330 9.594 9.784 9.784
Titulo 181 212 230 246 266 275 276 383 181 235 273 316 375 383 404 458 499 539 656 850
Dto. 836/09 659 711 744 796 912 939 1.104 1.463 659 760 829 906 1.060 1.463 1.661 2.087 2424 2.724 3.105 3.569
Zona (40%) 6.503 7.042 7.448 7.781 8.012 8.383 10.202 12.352 6.295 7.335 8.029 9.023 10.456 14.788 15.931 20.033 21.224 22.684 24.262 25.764
Adicional Art. 1° Dto. 1154/13 1.817 1.649 1.585 1.529 1.463 1.353 1.353 1.353 1.817 1.573 1.482 1.353 1.353 1.353 1.353 1.353 1.353 1.353 1.353 1.353
Adicional No Rem. Dto. 1460/10 457 457 457 457 457 457 457 457 457 457 457 457 457 0 0 0 0 0 0 0
C) TOTAL SUELDO BRUTO (A+B) 25.033 26.754 28.109 29.218 29.963 31.150 37.516 45.041 24.306 27.701 30.039 33.392 38.405 53.112 57.112 71.469 75.639 80.747 86.270 91.527
D) Total Aportes Personales 6.407 6.854 7.206 7.495 7.689 7.997 9.652 11.609 6.218 7.100 7.708 8.580 9.884 13.826 14.866 18.599 19.683 21.011 22.447 23.814
E) SUELDO NETO (C-D) 18.626 19.900 20.902 21.723 22.275 23.153 27.864 33.432 18.088 20.601 22.331 24.812 28.522 39.286 42.246 52.870 55.956 59.735 63.823 67.713
Valor Punto: 36,66558

Notas:




