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ESCALAFON GENERAL

Escalafon 01
En pesos
, ENERO 2017
Concepto/Categoria
0SC

Afios de Antigliedad 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10
% Titulo 0 17,5 17,5 17,5 17,5 17,5 17,5 17,5 17,5 17,5 17,5 17,5 25
Permanencia en la categoria 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
A) TOTAL ASIG. DE LA CATEGORIA 3.189 3.248 3.323 3.398 3.487 3.590 3.692 3.795 4.165 4.975 5.280 5.665 6.335
B) TOTAL ADICIONALES PERSONALES 12.251 12.911 12.947 13.003 13.065 12.730 12.755 13.155 13.763 13.698 13.864 14.363 17.624
Antigiiedad Administrativa 827 830 835 839 845 851 857 863 886 934 952 976 1.016
Adic. Dto 828/08 1.031 1.006 981 956 923 882 841 800 77 470 323 224 92
Titulo 0 456 456 456 456 456 456 456 456 456 456 456 1.584
Permanencia en la categoria 58 75 75 89 103 103 103 370 810 304 385 670 1.755
Adicional Esc. General Art. 2° Dto. 147/15 3.710 3.728 3.752 3.777 3.810 3.576 3.600 3.624 3.672 3.902 4.032 4113 4.211
Adic. Rem. Bonif. Art. 3° Dto. 296/16 1.049 1.049 1.049 1.049 1.049 1.049 1.049 1.049 1.049 1.221 1.221 1.221 1.221
Nuevo Adic. Rem. Bonif. Art. 8° Dto. 1199/16 1.165 1.150 1.150 1.150 1.150 1.150 1.150 1.150 1.050 1.075 1.025 980 900
Zona (40%) 4.412 4.617 4.649 4.686 4.729 4.663 4.699 4.843 5.122 5.335 5.470 5.722 6.845
C) TOTAL SUELDO BRUTO (A+B) 15.441 16.159 16.270 16.401 16.552 16.319 16.448 16.951 17.928 18.673 19.144 20.028 23.959
D) Total Aportes Personales 3.260 3.410 3.434 3.461 3.493 3.444 3.471 3.577 3.782 3.938 4.037 4.223 5.048
E) SUELDO NETO (C-D) 12.181 12.748 12.836 12.940 13.059 12.875 12.977 13.374 14.146 14.735 15.107 15.805 18.910
Valor Punto: 0,35
Notas:
Titulo: Secundario (17,5% de la Cat. AUD), Universitario (25% de su Cat. De Revista). Aportes Personales: Es 21% (15,5% Jubilatorio y 5,5% Asistenciales).
Adicional Escalafén General Dto. N° 147/15: Remunerativo y bonificable, asignado, de acuerdo a la Escala Salarial. El presente Seguro Obligatorio: Corresponde a $17 mensuales, a partir de Enero 2016.
H el 1 o 0 0
incremento absorbe los adicionales establecidos en los Decretos N° 2041/10, 753/12, 470/12 (Art. 2°), 2084/12 (Art. 3°), 1153/13, y, A tes Pat les: Es 23% (15,5% Jubilatorio y 7,5% Asistenciales).
1397/14 (Art. 3°).
Adicional Dto. N° 296/16: Remunerativo y Bonificable, monto fijo de acuerdo a la Escala Salarial. 1° de Marzo de 2016.
Nuevo Adicional Decreto N° 1199/2016: Remunerativo y Bonificable, monto fijo de acuerdo a la Escala Salarial. 1° de Agosto de
2016.
MINISTERIO DE ECONOMIA E INFRAESTRUCTURA
OFICINA PROVINCIAL DE OCUPACION Y SALARIO DEL SECTOR PUBLICO.




