
En pesos

Médico
Residente

Médico con
Dedicación
Exclusiva

Médico sin
Dedicación
Exclusiva

Profesional
Afín a la

Salud con
Ded Exc

Profesional
con Ded Exc

Médico de
30hs

Licenciado
en

Enfermería
sin Ded Exc

Enfermera
especializada

con Título
terciario

Auxiliar de
enfermería Operativo

PRE M40 M40 S40 P40 M30 S40 T40 A40 O40
Carga horaria 40 40 40 40 40 30 40 40 40 40
Subagrupamiento M M M S P M S T A O
Dedicación Exclusiva no si no si si no no no no no
Título 25% 35% 35% 25% 25% 25% 25% 15% 11,50% 0
Años Antigüedad Salud 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

A) TOTAL ASIG. DE LA CATEGORIA 11.064 11.064 11.064 9.788 8.512 8.298 9.788 7.093 6.147 4.729

B) TOTAL ADICIONALES PERSONALES 16.052 26.547 17.601 24.041 23.084 12.101 18.863 14.864 13.733 10.099

Antigüedad Administrativa 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Título 2.766 3.872 3.872 2.447 2.128 2.075 2.447 1.064 707 0
Dedicación exclusiva 0 6.390 0 6.390 6.390 0 0 0 0 0
Actividad Técnico Asistencial 5.362 5.362 5.362 5.362 5.362 4.022 5.362 4.937 4.937 4.937
Franco no Calend., Turnos Rot. y Noc. 0 0 0 0 0 0 2.692 1.951 1.690 0
Adicional Rem Dto. 864/11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 176
Zona (40%) 7.677 10.676 8.119 9.595 8.957 5.758 8.115 6.018 5.393 3.937
Adicional Remunerativo Dto. 1997/10 247 247 247 247 247 247 247 247 309 370
Adicional Remunerativo Dto. 39/12 0 0 0 0 0 0 0 648 698 679

C) TOTAL SUELDO BRUTO (A+B) 27.116 37.611 28.665 33.829 31.596 20.399 28.651 21.957 19.880 14.829

D) Total Aportes Personales 5.169 7.163 5.463 6.444 6.020 3.893 5.461 4.189 3.794 2.834

E) SUELDO NETO (C-D) 21.947 30.448 23.202 27.384 25.575 16.506 23.190 17.769 16.086 11.994

Médico
Residente

Médico con
Dedicación
Exclusiva

Médico sin
Dedicación
Exclusiva

Profesional
Afín a la

Salud con
Ded Exc

Profesional
con Ded Exc

Médico de
30hs

Licenciado
en

Enfermería
sin Ded Exc

Enfermera
especializada

con Título
terciario

Auxiliar de
enfermería Operativo

PRE M40 M40 S40 P40 M30 S40 T40 A40 O40
Carga horaria 40 40 40 40 40 30 40 40 40 40
Subagrupamiento M M M S P M S T A O
Dedicación Exclusiva no si no si si no no no no no
Título 25% 35% 35% 25% 25% 25% 25% 15% 11,50% 0
Años Antigüedad Salud 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10

A) TOTAL ASIG. DE LA CATEGORIA 11.064 11.064 11.064 9.788 8.512 8.298 9.788 7.093 6.147 4.729

B) TOTAL ADICIONALES PERSONALES 18.492 29.880 20.041 27.245 26.160 14.261 21.174 16.903 15.677 11.900

Antigüedad Administrativa 1.742 1.742 1.742 1.651 1.559 1.543 1.651 1.457 1.388 1.286
Título 2.766 3.872 3.872 2.447 2.128 2.075 2.447 1.064 707 0
Dedicación exclusiva 0 7.028 0 7.028 7.028 0 0 0 0 0
Actividad Técnico Asistencial 5.362 5.362 5.362 5.362 5.362 4.022 5.362 4.937 4.937 4.937
Franco no Calend., Turnos Rot. y Noc. 0 0 0 0 0 0 2.692 1.951 1.690 0
Adicional Rem Dto. 864/11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 176
Zona (40%) 8.374 11.628 8.816 10.510 9.836 6.375 8.776 6.600 5.948 4.451
Adicional Remunerativo Dto. 1997/10 247 247 247 247 247 247 247 247 309 370
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Zona (40%) 8.374 11.628 8.816 10.510 9.836 6.375 8.776 6.600 5.948 4.451
Adicional Remunerativo Dto. 1997/10 247 247 247 247 247 247 247 247 309 370
Adicional Remunerativo Dto. 39/12 0 0 0 0 0 0 0 648 698 679

C) TOTAL SUELDO BRUTO (A+B) 29.556 40.944 31.105 37.033 34.671 22.559 30.961 23.997 21.824 16.629

D) Total Aportes Personales 5.633 7.796 5.927 7.053 6.605 4.303 5.900 4.576 4.164 3.177

E) SUELDO NETO (C-D) 23.923 33.148 25.178 29.980 28.067 18.256 25.062 19.420 17.660 13.453

Médico
Residente

Médico con
Dedicación
Exclusiva

Médico sin
Dedicación
Exclusiva

Profesional
Afín a la

Salud con
Ded Exc

Profesional
con Ded Exc

Médico de
30hs

Licenciado
en

Enfermería
sin Ded Exc

Enfermera
especializada

con Título
terciario

Auxiliar de
enfermería Operativo

PRE M40 M40 S40 P40 M30 S40 T40 A40 O40
Carga horaria 40 40 40 40 40 30 40 40 40 40
Subagrupamiento M M M S P M S T A O
Dedicación Exclusiva no si no si si no no no no no
Título 25% 35% 35% 25% 25% 25% 25% 15% 11,50% 0
Años Antigüedad Salud 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20

A) TOTAL ASIG. DE LA CATEGORIA 11.064 11.064 11.064 9.788 8.512 8.298 9.788 7.093 6.147 4.729

B) TOTAL ADICIONALES PERSONALES 20.931 34.110 22.480 31.347 30.132 16.422 23.485 18.943 17.620 13.701

Antigüedad Administrativa 3.485 3.485 3.485 3.301 3.117 3.087 3.301 2.913 2.777 2.573
Título 2.766 3.872 3.872 2.447 2.128 2.075 2.447 1.064 707 0
Dedicación exclusiva 0 8.307 0 8.307 8.307 0 0 0 0 0
Actividad Técnico Asistencial 5.362 5.362 5.362 5.362 5.362 4.022 5.362 4.937 4.937 4.937
Franco no Calend., Turnos Rot. y Noc. 0 0 0 0 0 0 2.692 1.951 1.690 0
Adicional Rem Dto. 865/11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 176
Zona (40%) 9.071 12.836 9.513 11.682 10.971 6.992 9.436 7.183 6.503 4.966
Adicional Remunerativo Dto. 1997/10 247 247 247 247 247 247 247 247 309 370
Adicional Remunerativo Dto. 39/12 0 0 0 0 0 0 0 648 698 679

C) TOTAL SUELDO BRUTO (A+B) 31.995 45.174 33.544 41.134 38.644 24.720 33.272 26.036 23.768 18.430

D) Total Aportes Personales 6.096 8.600 6.390 7.833 7.359 4.714 6.339 4.964 4.533 3.519

E) SUELDO NETO (C-D) 25.899 36.574 27.154 33.302 31.285 20.006 26.933 21.072 19.235 14.912

Valor Punto: 1,1423

Notas:

Seguro Obligatorio: Corresponde a $17 mensuales, a partir de Enero 2016.Adicional Dto.- 39/12:  Adicional Rem. No Bonificable fijo, para el personal de salud. Téc. ($525), Aux.
($565) y, Operativos ($550). Valores expresados en Neto.

MINISTERIO DE ECONOMÍA E INFRAESTRUCTURA
OFICINA PROVINCIAL DE OCUPACIÓN Y SALARIO DEL SECTOR PÚBLICO.

Conceptos/ Categorías
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Adicional Dto. 865/11: Adicional Remunerativo para el personalOperativo de salud, consistente en
$200 Neto.

Aportes Personales: Es 19% (13,5% Jubilatorio y 5,5% Asistenciales).Adicional Dto. 1997/10: Adicional Rem. No Bonificable fijo, para el personal de salud. Prof. Y Téc.
($200), Aux. ($250) y, Operativos ($300). Valores expresados en Neto.

Aportes Patronales: Es 21% (13,5% Jubilatorio y 7,5% Asistenciales).Se fija un Nuevo Valor para la USB, manteniéndose la relación salarial básica según Agrupamiento.
Decreto Nº 1200/16,

Se fijan Nuevos Porcentajes para la Actividad Técnico Sanitaria/Asistencial.  Decreto Nº 1200/16


