- SUELDOS TESTIGOS -

SEELESEg\ﬂNCm MINISTERIO DE ECONOMIA =
! E INFRAESTRUCTURA NEUQLEN
DEL NEUQUEN 30 I5FCRFTAINA OF HAZIFAUDA FROWVINCI A DOCENTES

Escalafén 02

Cantidad de puntos 1315,00

En pesos

JULIO 2016
BA3 - MAESTRO DE GRADO ESCUELA CO
Antigiiedad HASTA 4 5 7 10 12 15 17
15 30 40 50 60 70 80 100 110 120
A) TOTAL ASIG. DE LA CATEGORIA 6.042 6.042 6.042 6.042 6.042 6.042 6.042 6.042 6.042 6.042
B) TOTAL ADICIONALES PERSONALES 7.960 9.037 9.883 10.729 11.575 12.420 13.266 14.958 15.804 16.650
Antigliedad 906 1.812 2417 3.021 3.625 4.229 4.833 6.042 6.646 7.250
Nuevo Adicional Art. 4° Decreto 335/16 1.836 1.836 1.836 1.836 1.836 1.836 1.836 1.836 1.836 1.836
Adicional Remunerativo 48
Zona 40% 3.533 3.876 4.118 4.359 4.601 4.843 5.084 5.568 5.809 6.051
Fondo de Incentivo Docente 1.513 1.513 1.513 1.513 1.513 1.513 1.513 1.513 1.513 1.513
Adic. Art.5° Decreto 335/16 125!
C) TOTAL SUELDO BRUTO (A+B) 14.002 15.079 15.925 16.770 17.616 18.462 19.308 20.999 21.845 22,691
D) Total Aportes Personales 2.817 3.033 3.202 3.371 3.540 3.709 3.879 4.217 4.386 4.555
E) SUELDO NETO (C-D) 11.185 12.046 12.723 13.399 14.076 14.753 15.429 16.783 17.459 18.136
Valor Punto: 4,5944
Notas:
Aportes Personales: Es 20% (14,5% Jubilatorio y 5,5%
Nuevo Adicional: Adicional Remunerativo Bonificable (Dto. 233/15), para el cargo testigo de veinticinco (25) horas y el  Asistenciales).
resto proporcional a la carga horaria. Para las horas catedra, se utilizara la equivalencia de dieciocho (18) horas, igual a . 5 .
un cargo testigo, aplicandose la decimo octava parte del monto fijado para una hora catedra. El Art.4° del Decreto Seguro O : C " asi a partir de Enero 2016.
335/16 fija dicho adicional a partir del 1° de marzo de 2016 en $1.786, y a partir del 1° de julio de 2016 en $1.836. Aportes Patronales: Es 22% (14,5% Jubilatorio y 7,5%
Asistenciales).
MINISTERIO DE ECONOMIA E INFRAESTRUCTURA
OFICINA PROVINCIAL DE OCUPACION Y SALARIO DEL SECTOR PUBLICO.




