
-  SUELDOS TESTIGOS  -

DOCENTES
Escalafón 02

Cantidad de puntos 60,41 En pesos

HASTA 4 5 7 10 12 15 17 20 22 24
15 30 40 50 60 70 80 100 110 120

A) TOTAL ASIG. DE LA CATEGORÍA 222 222 222 222 222 222 222 222 222 222

B) TOTAL ADICIONALES PERSONALES 273 320 351 382 413 444 475 538 569 600

Antigüedad 33 67 89 111 133 155 178 222 244 266
Nuevo Adicional 74 74 74 74 74 74 74 74 74 74
Zona 40% 132 145 154 163 172 181 190 207 216 225
Fondo de Incentivo Docente 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34

C) TOTAL SUELDO BRUTO (A+B) 495 542 573 604 635 666 697 760 791 822

D) Total Aportes Personales 83 91 97 103 108 114 119 131 136 142

E) SUELDO NETO (C-D) 412 451 476 502 527 553 578 629 654 680

Valor Punto: 3,6755

Notas:

OFICINA PROVINCIAL DE OCUPACIÓN Y SALARIO DEL SECTOR PÚBLICO.

Concepto
ENERO 2016

HORA CÁTEDRA DE NIVEL MEDIO

Antigüedad

Nuevo Adicional: Adicional Remunerativo Bonificable (Dto. 233/15), para el cargo testigo de veinticinco (25) horas y el
resto proporcional a la carga horaria. Para las horas cátedra, se utilizará la equivalencia de dieciocho (18) horas, igual a un
cargo testigo, aplicándose la decimo octava parte del monto fijado para una hora cátedra.

Aportes Personales: Es 18% (12,5% Jubilatorio y 5,5% Asistenciales).

Aportes Patronales: Es 20% (12,5% Jubilatorio y 7,5% Asistenciales).

MINISTERIO DE ECONOMÍA Y OBRAS PÚBLICAS

Seguro Obligatorio: Corresponde a $17 mensuales, a partir de Enero 2016.


