- SUELDOS TESTIGOS -

DOCENTES
Escalafén 02

GOBIERNO
DE LA PROVINCIA
<% DEL NEUQUEN

Ministerioc de Economia
e Infraestructura

Subsecretaria de Haclenda
Qlicina Provincial de Qcupacion y Salaric

Cantidad de puntos 1315,00 En pesos
G ENERO 2016
oncepto BA3 - MAESTRO DE GRADO ESCUELA COMUN

Antigtedad HASTA & 5 7 10 12 15 17 20 22 24

g 15 30 40 50 60 70 80 100 110 120
A) TOTAL ASIG. DE LA CATEGORIA 4.833 4.833 4.833 4.833 4.833 4.833 4.833 4.833 4.833 4.833
B) TOTAL ADICIONALES PERSONALES 5.396 6.344 7.020 7.697 8.374 9.050 9.727 11.080 11.757 12.434
Antigiedad 725 1.450 1.933 2.417 2.900 3.383 3.867 4.833 5.317 5.800
Nuevo Adicional 1.336 1.336 1.336 1.336 1.336 1.336 1.336 1.336 1.336 1.336
Adicional Remunerativo 48
Zona 40% 2.777 3.048 3.241 3.434 3.628 3.821 4.014 4.401 4.594 4.788
Fondo de Incentivo Docente 510 510 510 510 510 510 510 510 510 510
C) TOTAL SUELDO BRUTO (A+B) 10.229 11.177 11.854 12.530 13.207 13.884 14.560 15.914 16.590 17.267
D) Total Aportes Personales 1.749 1.920 2.042 2.164 2.285 2.407 2.529 2.773 2.894 3.016
E) SUELDO NETO (C-D) 8.480 9.257 9.812 10.367 10.922] 11.476 12.031] 13.141 13.696/ 14.251
Valor Punto: 3,6755
Notas:

Nuevo Adicional: Adicional Remunerativo Bonificable (Dto. 233/15), para el cargo testigo de veinticinco (25) horas y el
resto proporcional a la carga horaria. Para las horas catedra, se utilizara la equivalencia de dieciocho (18) horas, igual a un Seguro Obli
cargo testigo, aplicandose la decimo octava parte del monto fijado para una hora catedra.

MINISTERIO DE ECONOMIA Y OBRAS PUBLICAS
OFICINA PROVINCIAL DE OCUPACION Y SALARIO DEL SECTOR PUBLICO.

: Cor

Aportes Personales: Es 18% (12,5% Jubilatorio y 5,5% Asistenciales).
;ponde a $17
Aportes Patronales: Es 20% (12,5% Jubilatorio y 7,5% Asistenciales).

a partir de Enero 2016.




